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lIl. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

ORDE do 29 de maio de 2015 pola que se establecen as bases reguladoras e se
procede & convocatoria publica de subvencions para a programacion de accions
formativas dirixidas a persoas traballadoras desempregadas beneficiarias do
Programa de activaciéon para o emprego regulado polo Real decreto lei 16/2014,
do 19 de decembro, correspondente ao exercicio de 2015.

O obxecto desta orde pola que se convoca a programacion de accions formativas di-
rixidas as persoas traballadoras desempregadas beneficiarias do Programa de activacion
para o emprego regulado polo Real decreto lei 16/2014 é concretar os principios xerais
contidos na Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvencions de Galicia, no relativo as axudas
para os cursos de formacién profesional para o emprego, que tefien por obxecto a cualifi-
cacion profesional dos traballadores e traballadoras.

Todas estas accidons de formacion profesional para o emprego conforman un dos ele-
mentos mais salientables das politicas activas de emprego, como medida de mellora da
empregabilidade dos desempregados dentro da Estratexia europea de emprego acordada
polo Consello Europeo Extraordinario de Luxemburgo, e da estatal, de acordo co Plan na-
cional de accion para o emprego.

O Regulamento (CE) n® 1081/2006, do 5 de xullo, do Parlamento Europeo e do Conse-
llo, modificado polo Regulamento (CE) n° 396/2009, do 6 de maio, establece as funciéns
do Fondo Social Europeo, sinalando que o Fondo apoiara, entre outras, as accions nos
Estados membros encamifiadas a facilitar o acceso ao emprego e a inserciéon no mercado
de traballo, as politicas de fomento e mellora da formacion profesional e da formacion en
xeral.

O Regulamento (CE) n°® 1083/2006, do Consello, define os obxectivos a cuxa consecu-
cion deben contribuir os fondos comunitarios, figurando, entre elas, as prioridades comu-
nitarias en prol dun desenvolvemento sustentable, potenciando o crecemento, a competi-
tividade e o emprego.

O Regulamento (CE) 1828/2006, da Comision, establece as normas sobre o uso do

Fondo Social Europeo, informacién e publicidade, sistemas de xestién e control e publici-
dade.
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A Orde TIN 2965/2008, do 14 de outubro, modificada pola Orde TIN 788/2009, determi-
na os gastos subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de programa-
cion 2007-2013.

O Real decreto lei 4/2015, do 22 de marzo, para a reforma urxente do Sistema de forma-
cion profesional para o emprego no ambito laboral, regula a planificacion e o financiamento
do sistema de formacion profesional para o emprego no ambito laboral, a programacion
e execucion das accions formativas, o control, o seguimento e o réxime sancionador, asi
como o sistema de informacién, a avaliacién, a calidade e a gobernanza do sistema.

Entre as iniciativas de formacion profesional para o emprego que regula o antedito Real
decreto lei considérase a oferta formativa das administraciéns competentes para traballa-
dores desempregados, que inclue os programas especificos de formacion.

Na sua disposicion transitoria primeira establece que mentres non se desenvolvan re-
gulamentariamente as iniciativas de formacion profesional para o emprego, manteranse
vixentes as previstas no Real decreto 395/2007, do 23 de marzo, polo que se regula o
subsistema de formacién profesional para o0 emprego, € na sua normativa de desenvolve-
mento, agas as previsions recollidas na dita disposicion.

O Real decreto 395/2007, do 23 de marzo, polo que se regula o subsistema de forma-
cion profesional para o emprego, recolle a formacion de oferta, entendida como aquela
que ten por obxecto facilitar as persoas traballadoras, ocupadas e desempregadas, unha
formacion axustada as necesidades do mercado de traballo que atenda os requirimen-
tos de competitividade das empresas, a vez que satisfaga as aspiracions de promocion
profesional e desenvolvemento persoal das persoas traballadoras, capacitandoas para o
desempeno cualificado das diferentes profesidns e para o acceso ao emprego.

A Orde TAS/718/2008, do 7 de marzo, pola que se desenvolve o Real decreto 395/2007,
do 23 de marzo, en materia de formacion de oferta, modificada parcialmente pola Orde
ESS/1727/2012, do 2 de agosto, establece que a sua execucion se realizara mediante a
convocatoria do érgano competente de cada comunidade autbnoma conforme as bases
que na orde se establecen.

O Real decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, polo que se regulan os certificados de pro-
fesionalidade, inclue aspectos relativos & imparticién e avaliacion das ofertas de formacion
profesional para o emprego correspondentes aos novos certificados de profesionalidade.

CVE-DOG: trwahl74-nzl0-qzk9-ygb2-snw51a8ngno1
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A Orde ESS/1897/2013, do 10 de outubro, desenvolve o Real decreto 34/2008, do 18 de
xaneiro, polo que se regulan os certificados de profesionalidade e os reais decretos polos
que se establecen certificados de profesionalidade ditados na sua aplicacion.

O Real decreto lei 16/2014, do 19 de decembro, regula o programa de activacion para
0 emprego.

A Comunidade Auténoma de Galicia asume as funcidns e servizos transferidos pola
Administracion do Estado en materia de formacion profesional ocupacional mediante o
Decreto 69/1993, do 10 de marzo.

O Decreto 42/2013, do 21 de febreiro, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Traballo e Benestar atribue a Direccion Xeral de Emprego e Formacion
competencias relativas, entre outras materias, a formacion profesional para o emprego.

O Il Plan galego de formacién profesional definese basicamente como un plan que
concibe integralmente a politica de cualificaciéns e da formacién profesional. Este caracter
integral implica, en canto aos fins, seguir avanzando cara a constitucion dun sistema de
formacion profesional integrado en Galicia e supon tamén considerar como beneficiario
deste plan o conxunto da poboacion activa. Para acadar estes obxectivos, o plan artéllase
a través de catro lifias estratéxicas de actuacion que inciden, na integracién dos sistemas
de cualificacions e formacion profesional, no éptimo aproveitamento dos recursos e da
xestién, na calidade e innovacién e na promocién da aprendizaxe permanente ao longo da
vida.

ALei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia, establece no seu artigo 5.2 que
a concesion de axudas e subvencions se axustara aos principios de publicidade, transpa-
rencia, concorrencia, obxectividade, igualdade e non discriminacién, aos que se axusta
esta disposicién. Tamén sera de aplicacion o Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

A Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, regula os requisitos de con-
cesion e xustificacion das subvencions concedidas na Administracién do Estado. Nesta lei
recollense artigos que tefien caracter basico, polo que son de aplicacion & normativa desta
comunidade autbnoma e, consecuentemente, a esta orde de convocatoria.

Pola sua banda, en Galicia, a Xunta de Galicia e os Interlocutores Sociais presentes no
Dialogo Social en Galicia —Confederacion de Empresarios de Galicia (CEG), a Unién Xeral
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de Traballadores de Galicia (UGT-Galicia) e o Sindicato Nacional de Comisiones Obreiras
de Galicia (SN de CC.0OO. de Galicia)- conscientes da situacion na que se atopan as gale-
gas e galegos que forman parte destes colectivos especialmente afectados pola dificultade
de volver a acceder a un emprego, ou mesmo pola falta de oportunidades para acceder ao
seu primeiro posto de traballo, estan dispostos a acordar un conxunto de actuaciéns con-
cretas que acompafien e complementen o programa de garantia xuvenil e o de activacion
para o emprego, de maneira que se procure e posibilite que o efecto destas medidas en
Galicia, sexa se cabe, mais rapido, eficaz e profundo, asinando o 14 de xaneiro de 2015, un
Acordo sobre as lifias basicas para o desenvolvemento en Galicia do programa de garantia
xuvenil e do programa extraordinario de activacion para o emprego.

Entre a bateria de actuacions acordadas figura a medida prevista na presente orde, que
regula a convocatoria de subvencidns para a programacion de accions formativas dirixidas
as persoas traballadoras desempregadas beneficiarias do Programa de activacion para o
emprego regulado polo Real decreto lei 16/2014, do 19 de decembro.

Asi, o financiamento das axudas previstas nesta orde de convocatoria farase con cargo
aos créditos dos programas 11.03.323A.460.1 (760.000 €) 11.03.323A.471.0 (780.000 €),
11.03.323A.481.0 (760.000 €), que figuran na Lei de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma para o ano 2015.

As axudas previstas na presente orde poderan ser cofinanciadas polo Fondo Social
Europeo de acordo coas disposicions xerais establecidas no Regulamento (CE) 1083/2006
do Consello e pola Administracion xeral do Estado, e estan incluidas no programa operati-
vo plurirrexional Adaptabilidade e Emprego 2007ES05UP0001, imputables ao periodo de
programacion dos fondos estruturais 2007-2013.

Consecuentemente con todo o anterior, consultados o Consello Galego de Formacion
Profesional e o Consello Galego de Relacions Laborais, en exercicio das facultades que
me confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e
da sua presidencia,

DISPONO:

TITULO |
Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto e ambito de aplicacion

1. Esta orde ten por obxecto o establecemento das bases reguladoras e as condicions
polas que se rexera, no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, tanto a convocato-
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ria publica como a execucion das accions formativas dirixidas as persoas traballadoras
desempregadas beneficiarias do Programa de activacion para o emprego regulado polo
Real decreto lei 16/2014, do 19 de decembro, xestionadas pola Conselleria de Traballo e
Benestar, a través das suas xefaturas territoriais.

2. As accidns formativas subvencionables seran aquelas en que se impartan:
* Especialidades formativas vinculadas a certificados de profesionalidade.

» Competencias clave de nivel 2 en lingua castela (FCOV22), matematicas (FCOV23),
comunicacion en lingua galega (FCOVXX01).

» Competencias clave de nivel 3 en lingua castela (FCOV02), matematicas (FCOV12),
comunicacion en lingua galega (FCOVXXO02).

* Accions formativas vinculadas coa aprendizaxe de idiomas que figuran no anexo lll.

* Accions formativas vinculadas as competencias requiridas polas empresas no ambito
das TIC que figuran no anexo lll.

3. A convocatoria das subvenciéns previstas nesta orde realizarase mediante réxime de
concorrencia competitiva.

Artigo 2. Entidades beneficiarias

Todos aqueles centros e entidades de formacion inscritos e acreditados no rexistro de
centros e entidades de Formacién para o Emprego da Conselleria de Traballo e Benestar,
naquelas especialidades formativas a que fai referencia o artigo anterior en que estean
inscritas ou acreditados a data de publicacién desta orde.

TiTULO Il
Das subvencidéns para a realizaciéon das accions de formacién

profesional para o emprego

CAPITULO |
Da tramitacion das subvencions

Artigo 3. Solicitudes, documentacién e prazo

1. A presentacién das solicitudes realizarase unicamente por medios electronicos a tra-
vés do formulario electrénico normalizado dispofible na aplicacion SIFO accesible a través
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da sede electrénica da Xunta de Galicia no enderezo https://sede.xunta.es ou no enderezo
directo https://emprego.xunta.es/sifo-solicitudes, de conformidade co establecido nos arti-
gos 27.6 da Lei 11/2007, do 22 de xufio, de acceso electrénico dos cidadans aos servizos
publicos, e 24.2 do Decreto 198/2010, do 2 de decembro, polo que se regula o desenvol-
vemento da Administracion electronica na Xunta de Galicia e nas entidades dela depen-
dentes.

A documentacion complementaria presentarase electronicamente utilizando calquera
procedemento de copia dixitalizada do documento orixinal. Neste caso, as copias dixitali-
zadas presentadas garantiran a fidelidade co orixinal baixo a responsabilidade da persoa
solicitante ou representante. A Administracion podera requirir a exhibicion do documento
orixinal para o cotexo da copia electronica presentada segundo o disposto nos artigos 35.2
da Lei 11/2007, do 22 de xufo, de acceso electronico dos cidadans aos servizos publicos,
e 22.3 do Decreto 198/2010, do 2 de decembro, polo que se regula o desenvolvemento da
Administracion electrénica na Xunta de Galicia e nas entidades dela dependentes.

No caso de que algun dos documentos que se van presentar por parte da persoa so-
licitante, de forma electrdnica, superase os tamafios limites establecidos pola sede elec-
tronica, permitirase a presentacion deste de forma presencial dentro dos prazos previstos.
Para iso, e xunto co documento que se presenta, a persoa interesada debera mencionar o
cédigo e o 6rgano responsable do procedemento, o nimero de expediente € 0 nimero ou
cédigo unico de rexistro. Na sede electronica da Xunta de Galicia publicarase a relacion de
formatos, protocolos e tamafio maximo admitido da documentacion complementaria para
cada procedemento.

Na sede electronica encontranse publicados os formatos admitidos para a presentacion
de documentacion. Se o solicitante desexa presentar calquera documentacion en forma-
tos non admitidos, podera realizalo de forma presencial a través de calquera dos rexistros
habilitados. A persoa interesada debera mencionar o cddigo e o 6rgano responsable do
procedemento, o0 numero do expediente e 0 numero ou cédigo unico de rexistro.

Sempre que se realice a presentacion de documentos separadamente da solicitude, a
persoa interesada ou o seu representante debera mencionar o cédigo e o érgano respon-
sable do procedemento, o numero de expediente e 0 numero ou cddigo unico de rexistro.

2. A documentacién que debera acompafar a solicitude é a seguinte:

a) Tarxeta de identificacion fiscal da entidade, no suposto de que non autorice a sua
verificacidon a través do servizo de interoperabilidade correspondente.
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b) Documento de identidade da persoa que actua en nome e representacion da persoa
xuridica solicitante, no suposto de que non autorice a sua verificacion no Sistema de verifi-
cacion de datos do Ministerio de Facenda e Administracions Publicas, de conformidade co
artigo 2 do Decreto 255/2008, do 23 de outubro.

¢) Documentacion acreditativa da capacidade legal suficiente para asinar a solicitude
(escritura notarial de poderes ou calquera outro medio valido en dereito).

d) Ficha do curso de formacion profesional para o emprego (anexo Il).
e) Compromiso de insercion de alumnos (anexo V), se é o caso.

f) Declaracion da experiencia do centro de formacion na imparticién de formacién profe-
sional (anexo V), se é o caso.

g) Cando as especialidades formativas que se solicitan correspondan a novos certifi-
cados de profesionalidade, entendendo por novo certificado de profesionalidade para os
efectos desta orde, aqueles publicados a partir do ano 2008, as entidades deberan, ade-
mais, achegar a seguinte documentacion:

— Programa formativo elaborado pola propia entidade, tomando como base para a sua
elaboracion o contido do correspondente certificado de profesionalidade e segundo a es-
trutura dun curso normalizado de formacion profesional para o emprego.

— Convenio ou acordo coa empresa ou empresas nas cales realizara o modulo de prac-
ticas profesionais non laborais en empresas incluida no certificado de profesionalidade.

3. Para cada numero de censo poderanse solicitar, como maximo, unha edicién dunha
mesma especialidade.

4. O prazo de presentacion de solicitudes sera dun mes contado desde o dia seguinte
ao da publicacion da presente orde no Diario Oficial de Galicia.

5. No suposto de que a solicitude non cumpra os requisitos sinalados na convocatoria
ou a documentacién presentada contefia erros ou sexa insuficiente, requirirase ao solici-
tante para que, nun prazo de 10 dias, emende a falta ou achegue os documentos precepti-
vos, con indicacién de que, se asi non o fixese, se considerara desistido da sua solicitude,
logo de resolucién que asi o declare.
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Artigo 4. Autorizaciéns

1. A tramitacion do procedemento require a incorporacion de datos en poder das ad-
ministracidns publicas. Polo tanto, o0 modelo de solicitude inclue autorizacion expresa a
Direccion Xeral de Emprego e Formacion para realizar as comprobacions oportunas que
acrediten a veracidade dos datos. No caso de que non se autorice ao érgano xestor para
realizar esta operacién, deberan achegarse os documentos comprobantes dos datos, nos
termos exixidos nesta orde de convocatoria.

2. As solicitudes das persoas interesadas deberan achegar os documentos ou informa-
cions previstos nesta norma, salvo que estes xa estivesen en poder da Administracion xeral
e do sector publico autondmico de Galicia; neste caso, as persoas interesadas poderan
acollerse ao establecido no artigo 35.f da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xu-
ridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun, sempre que
se faga constar a data e o érgano ou a dependencia nos que foron presentados ou, se é
o caso, emitidos, e cando non transcorresen mais de cinco anos desde a finalizacion do
procedemento ao que correspondan.

Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o érgano competente
podera requirirlle a persoa solicitante ou representante a sua presentacion, ou, no seu de-
fecto, a acreditacion por outros medios dos requisitos aos cales se refire 0 documento, con
anterioridade a formulacion da proposta de resolucion.

3. A presentacion da solicitude de concesion de subvencién pola persoa interesada ou
representante comportara a autorizacion ao érgano xestor para solicitar as certificacions
que deban emitir a Axencia Estatal da Administracién Tributaria, a Tesoureria Xeral da Se-
guridade Social e a Axencia Tributaria de Galicia segundo o establecido no artigo 20.3 da
Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia. Non obstante, a persoa solicitante
ou representante podera denegar expresamente o consentimento, en cuxo caso debera
presentar as certificacions nos termos previstos regulamentariamente.

4. De conformidade co artigo 13.4 da Lei 4/2006, do 30 de xufo, de transparencia e
de boas practicas na Administracion publica galega, e co previsto no Decreto 132/2006,
do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da
Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autonoma de Galicia
para o ano 2006, a conselleria publicara na sua paxina web oficial a relacién das persoas
beneficiarias e o importe das axudas concedidas. Incluira, igualmente, as referidas axudas
€ as sancions que, como consecuencia delas puidesen impofierse nos correspondentes
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rexistros publicos, polo que a presentacion da solicitude leva implicita a autorizacion para o
tratamento necesario dos datos das persoas beneficiarias e a referida publicidade.

Artigo 5. Procedemento

1. O drgano instrutor do procedemento sera a Xefatura Territorial da Conselleria de Tra-
ballo e Benestar correspondente ao domicilio do centro ou entidade onde se vai impartir a
formacion.

2. O procedemento que se seguira na tramitacion e instrucién dos expedientes sera o
establecido no artigo 21 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

3. Os expedientes remitiranselle & comision de valoracion para o seu informe que, xunto
coa proposta de resolucion realizada pola persoa titular da xefatura territorial correspon-
dente, sera elevado ante a persoa titular da xefatura territorial para a sua resolucion, por
delegacién da persoa titular da Conselleria de Traballo e Benestar.

4. Para os efectos do previsto neste artigo, a comision de valoracion estara composta
pola persoa titular da xefatura de Servizo de Emprego e Formacion, que a presidira, e
por dous vogais, dos cales un actuara como secretario, designados de entre o persoal da
Xefatura Territorial da Conselleria de Traballo e Benestar pola persoa titular da Xefatura
Territorial. Se, por calquera causa, no momento en que a comision de valoracion tefia que
examinar as solicitudes, algun dos seus compofentes non pode asistir, sera substituido
pola persoa que para o efecto designe a persoa titular da Xefatura Territorial da Conselleria
de Traballo e Benestar.

5. Para avaliar as solicitudes, a comisién de valoracion tera en conta os seguintes cri-
terios:

1°. Xestién do centro. Valorarase da seguinte forma, cun maximo de 20 puntos:

Para os centros e entidades que impartiron formacién nalgunha das convocatorias de
programacion de acciéns formativas dirixidas prioritariamente a persoas traballadoras
desempregadas (AFD):

— Informe técnico de seguimento: ata 10 puntos.

O dito informe sera o que foi elaborado polos técnicos de seguimento logo das suas tres
visitas preceptivas de inspeccién aos cursos de AFD.
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— Informe de axeitada xustificacion: ata 10 puntos.

O dito informe sera o que foi elaborado polos técnicos da conselleria en relacion ao grao
de adecuacion da xustificacion do cumprimento das condiciéns impostas e de consecucion
dos obxectivos previstos nos actos de concesion das subvenciéns de cursos de AFD.

Ambos os dous informes referiranse as subvenciéns concedidas para o mesmo obxecto
nas convocatorias correspondentes as anualidades de 2012, 2013 e 2014.

2°. Capacidade acreditada da entidade solicitante para desenvolver a formacion: ata
15 puntos.

Valorarase da seguinte maneira:

— Experiencia na imparticiéon de formaciéon profesional na area profesional na que se
inclia a especialidade formativa obxecto de valoracién: ata 7 puntos.

— Experiencia na imparticion de formacion profesional de calquera area profesional na
que se inclua a especialidade formativa obxecto de valoracion: ata 5 puntos.

— Experiencia na imparticion de formacion profesional para o emprego en calquera outra
familia: ata 3 puntos.

Nos tres puntos s6 se valorara a experiencia en formacion profesional de caracter pre-
sencial financiada con fondos publicos e impartida nos anos 2012, 2013 e 2014, segundo
declaracién responsable que figura como anexo V a presente convocatoria.

3°. Se a especialidade se programa na sua totalidade: 5 puntos.

4°. Se as solicitudes presentan un proxecto formativo cunha metodoloxia innovadora
ou que introduza de forma significativa as novas tecnoloxias para a imparticion da accion
formativa: ata 10 puntos.

5°. Polo compromiso de insercion laboral dos/as alumnos/as aptos: ata 10 puntos:

Valorarase o compromiso de insercidn por cada accion formativa solicitada para a pre-
sente convocatoria con:

— 10 puntos, sempre que o compromiso de insercion se refira a dous alumnos/as por un
periodo minimo de seis meses a xornada completa ou tempo equivalente no caso de que
a contratacion non sexa a xornada completa.
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— 5 puntos, sempre que o compromiso de insercion se refira a un alumno/a por un pe-
riodo minimo de seis meses a xornada completa ou tempo equivalente no caso de que a
contratacion non sexa a xornada completa.

Ainsercion debera realizarse nunha ocupacion relacionada coa familia profesional a que
pertenza a especialidade impartida.

Non se consideraran insercidén as baixas por colocacion que tivesen lugar ao longo do
curso, salvo que o alumno/a rematase toda a formacion tedrica.

O compromiso de insercion debera presentarse segundo o modelo que figura no ane-
xo V.

6°. Se se trata dunha especialidade das recollidas no anexo Ill: 10 puntos.

7°. Situacion do centro de formacion na data de publicacion da presente orde respecto
da implantacion dun sistema ou modelo de calidade na xestion/actividade que desenvolva
a entidade impartidora nas accions formativas: ata 5 puntos.

8°. O emprego da lingua galega na realizacion das acciéns formativas: 5 puntos.

O compromiso do emprego da lingua galega debera referirse a sua utilizacion polos
docentes na imparticion das accidons formativas.

5. Para o caso de que se produza un empate nas puntuacions obtidas en aplicacion
dos criterios de valoracién, teran preferencia as solicitudes que tefian mellor puntuacion de
entre os criterios de valoracion descritos anteriormente e na orde establecida para estes.

6. As comisions de valoracion determinaran o numero de cursos que se van realizar en
cada comarca, en funcién da poboacién desempregada, e o numero de cursos que vai rea-
lizar cada especialidade formativa atendendo a diversificacidon da oferta formativa. Terase
en conta tamén que as especialidades sexan relativas a internacionalizacion da empresa,
ao emprendemento, a innovacion, ao desenvolvemento tecnoléxico dos procesos produti-
vos ou dirixida a anticipar as necesidades de cualificacion.

7. Para poder acceder a programacion sera necesario unha puntuacion minima de
28 puntos.

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




-
o
c
[5)
C

<)
©

T

©
2
c
P

I

Q
I3
N

<)
x
N
'
=]
N
S
<
~
<

©

g

O]

o}

Q

L

>

@)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 107 Martes, 9 de xuno de 2015 Pax. 22301

+ + +
+ + +

Artigo 6. Resolucion

1. Aresolucion dos expedientes de axudas, visto o informe da comision de valoracién,
do cumprimento do tramite de audiencia cando proceda, e fiscalizada a proposta pola
respectiva intervencion, corresponderalle a persoa titular da Xefatura Territorial da Conse-
lleria de Traballo e Benestar, por delegacion da persoa titular da Conselleria de Traballo e
Benestar.

2. As resolucidons dos expedientes comunicaranse ao Consello Galego de Formacion
Profesional.

3. As resolucions deberan ser notificadas aos interesados e deberan ditarse no prazo de
cinco meses, contados desde a presentacion da solicitude:

Transcorridos os citados prazos sen que recaese resolucién expresa, a solicitude enten-
derase desestimada.

4. Notificada a resolucion definitiva polo 6rgano competente, os interesados propostos
como beneficiarios disporan dun prazo de dez dias para a sua aceptacion, transcorrido o
cal sen que se producise manifestacion expresa entenderase tacitamente aceptada.

5. A resolucién da concesion de subvencion fixara expresamente a contia total conce-
dida e incorporara, de ser o caso, as condiciéns, o compromiso de insercion do alumnado
asumido, as obrigas e as determinacions accesorias a que deba estar suxeita a entidade
beneficiaria.

6. As resolucions ditadas porien fin a via administrativa, e contra elas podera interpo-
nerse, potestativamente, recurso de reposicion ante o 6érgano que ditou o acto, no prazo
dun mes desde a sua notificacion, de acordo co disposto no artigo 117 da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento
administrativo comun ou, directamente, recurso contencioso-administrativo ante o érgano
xurisdicional competente, no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte ao da
sua notificacion, de conformidade co establecido na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da xurisdicion contencioso-administrativa.

7. A sede electrénica da Xunta de Galicia ten a disposicion das persoas interesadas
unha serie de modelos normalizados dos tramites mais comunmente utilizados na trami-
tacion administrativa, que poderan ser presentados en calquera dos lugares e rexistros
establecidos no artigo 38.4 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comun.
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Artigo 7. Execucién das accions formativas

A execucion das accions sera realizada directamente polo centro ou entidade benefi-
ciaria, sen que poida subcontratala con terceiros, agas a avaliacion e control. Para estes
efectos a contratacion de persoal docente para a imparticion da formacién subvencionada
por parte do beneficiario non se considera subcontratacion.

Artigo 8. Publicidade das subvencions

1. De acordo co establecido no artigo 14 letra i) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia, as entidades beneficiarias quedan informadas da existencia do Rexis-
tro Publico de Subvencidns e dos extremos previstos no artigo 5 da Lei organica 15/1999,
do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal.

2. Asi mesmo, e tal como se recolle no artigo 15.1 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, os
6rganos administrativos concedentes procederan a publicar no Diario Oficial de Galicia as
subvencions concedidas, indicando a convocatoria, o programa e o crédito orzamentario
ao que se imputan, o beneficiario, a cantidade concedida e a finalidade ou as finalidades
da subvencion.

3. Igualmente, publicaranse na paxina web oficial nos termos previstos no artigo 13.4 da
Lei 4/2006, do 30 de xufio, de transparencia e boas practicas na Administracién publica ga-
lega, polo que a presentacion da solicitude leva implicita a autorizacion para o tratamento
necesario dos datos dos beneficiarios e da sua publicacién na citada paxina web.

4. Os beneficiarios das axudas concedidas incluiranse no Rexistro de Axudas, Subven-
cions e Convenios e mais no de Sanciéns, creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do
29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autbnoma para o ano 2006.

5. A aceptaciéon da subvencion supdn a inclusion da entidade beneficiaria na lista de
beneficiarios publicada de conformidade co artigo 7 do Regulamento (CE) 1828/2006.

CAPITULO I
Das obrigas das entidades beneficiarias

Artigo 9. Obrigas das entidades beneficiarias

Ademais das obrigas establecidas na Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéons de
Galicia, e das establecidas con caracter xeral para todos os centros e entidades de for-
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macion no artigo 7 do Decreto 106/2011, do 19 de maio, polo que se crea o Rexistro de
Centros e Entidades de Formacion para o Emprego da Conselleria de Traballo e Benestar,
as entidades beneficiarias das axudas deberan enviar a documentaciéon que se indica a
continuacion e nos prazos sinalados, tendo en conta que os datos da xestion do curso de-
beran introducirse en lifa a través da aplicacion informatica SIFO que a Direccion Xeral de
Emprego e Formacion pora a disposicion dos centros. Para que este proceso en lifia poida
realizarse, os centros e entidades deberan dispor de saida a internet a través dunha lina
RDSI, ADSL ou outra de calidade equivalente ou superior.

Deste modo, as entidades beneficiarias deberan:

1. Requirir de cada alumno, no momento da sua incorporacion, a seguinte documenta-
cioén, que debera arquivarse separadamente por cada curso:

— Copia simple do DNI.
— Ficha individual.

— Documentacién acreditativa do cumprimento dos requisitos de acceso, para os cursos
de novos certificados de profesionalidade de nivel 2 e 3.

— Documentacién acreditativa para a exencion do médulo de practicas profesionais non
laborais, se é o caso.

— Copia do diploma do médulo transversal obrigatorio, de ser o caso.

— Orixinais dos documentos de informacién ao alumnado da subvencion polo Fondo
Social Europeo, debidamente asinados.

2. Como minimo cinco dias antes do inicio do curso:

Introducir na aplicacién informatica na ficha de SIFO de inicio os seguintes datos:

— Planificacién temporal.

— Programa completo, agas naquelas especialidades que tefien programacién modular.

— Enderezo completo.
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— Profesorado.

Documentalmente: remitirase a xefatura territorial correspondente a seguinte documen-
tacion:

— A planificacion temporal dos médulos do curso, indicando a previsidn das visitas didac-
ticas ao longo do curso.

No caso de acciéns formativas vinculadas a certificados de profesionalidade:

* Planificacion didactica, formalizado segundo o anexo Ill da Orde ESS/1987/2013, do
10 de outubro.

» Programacién didactica de cada modulo formativo e, se € o caso, unidades formativas,
utilizada como guia de aprendizaxe e avaliacion, formalizada segundo o anexo |V da Orde
ESS/1987/2013, do 10 de outubro.

« Planificacion da avaliacion, formalizada de acordo co anexo V da Orde ESS/1987/2013,
do 10 de outubro.

* Instrumentos da avaliacion validos e fiables, cun sistema de correccion e puntuacion
obxectivos.

— A relacion dos docentes que van impartir o curso. Farase constar a sua formacion
metodolodxica e relacién dos médulos que impartira cada un deles.

Nas accions formativas vinculadas a certificados de profesionalidade, cada modulo for-
mativo do certificado podera ser impartido como maximo por dous formadores, que debe-
ran acreditar o cumprimento dos requisitos que se establezan para cada modulo formativo
no real decreto que regule o correspondente certificado de profesionalidade.

Os docentes encargados da imparticion do modulo de formaciéon sobre igualdade de
oportunidades entre mulleres e homes e corresponsabilidade familiar e doméstica, debe-
ran acreditar 150 horas de formacion en materia de xénero ou de experiencia profesional
ou docente en materia de xénero.

— A documentacion acreditativa da formacion e experiencia do profesorado cando esta
non estea en poder da Conselleria de Traballo e Benestar.
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— A identificacion do persoal de direccion, seguimento e control da actividade docente.
— O seguro de accidentes dos participantes.
— Claves de acceso a correspondente plataforma, se é o caso.

— A documentacion na que se reflicta a metodoloxia utilizada para o calculo e imputacién
dos gastos e a porcentaxe que se imputa, cando se trate dunha imputacion parcial de gas-
tos directos ou dunha imputacion de gastos comuns a varias actividades.

3. Remitir & correspondente xefatura territorial:
a) No momento da solicitude de candidatos/as a oficina de emprego:

As datas de inicio e de finalizacion do curso que se deberan introducir na aplicacién
informatica SIFO.

b) O dia de inicio de cada curso:
Documentalmente:

— Certificacion xustificativa do comezo do curso e, de ser o caso, das modificacions pro-
ducidas respecto dos datos sinalados no punto anterior.

c) Nos 10 dias lectivos seguintes ao inicio do curso:

Documentalmente:

— As datas de inicio e remate do curso, asi como o horario de imparticion.
— O enderezo completo do lugar de imparticion.

— Copia simple do DNI dos/as alumnos/as.

— A solicitude de anticipo, de ser o caso.

d) Mensualmente:

— Partes diarios de asistencia asinados polos alumnos e o docente.
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Este documento debera ser o xerado pola aplicacién SIFO unha vez cuberta a informa-
cion necesaria, € debera arquivarse os orixinais asinados, separadamente, por cada curso.

e) No prazo de 15 dias desde o remate de cada curso:
— Completar a informacion relativa 4 finalizacion do curso na aplicacion SIFO.

— Proceder a xustificacién dos custos de cada curso, mediante a seguinte documenta-
cioén, que debera presentarse selada e asinada:

— Solicitude de liquidacion final.
— Certificacion do gasto.
— Relacion de néminas e facturas.

Os tres documentos anteriores deberan xerarse no punto de Solicitude de pagamentos
do SIFO.

— Orixinal ou fotocopia compulsada das facturas, néminas e xustificantes de pagamento
de todos os gastos imputables ao curso, segundo se detalla no capitulo V.

— Amortizacions, de ser o caso.

— Declaracién complementaria do conxunto de todas as axudas solicitadas (aprobadas,
concedidas ou pendentes de resolucion) para a mesma accién formativa as distintas ad-
ministraciéns publicas competentes ou a calquera dos seus organismos, entes ou socie-

dades.

— Extractos do libro maior no que se reflictan todas as operaciéns contables realizadas
para a execucion da accion formativa.

— Declaracion responsable das empresas coas cales tefian vinculacion.
A data limite para a presentacion da xustificacién final dos cursos sera o 30 de novembro

de 2015, agas os que rematen con posterioridade por autorizacién do 6rgano competente,
nos cales a data limite de xustificacion sera o dia seguinte ao da finalizacion do curso.
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¥

4. Acreditar, con independencia da contia da subvencion, tanto antes de ditarse a reso-
lucién de concesion como de proceder ao cobramento das subvencions, que estan ao dia
nas suas obrigas tributarias e sociais e que non tefien pendente de pagamento ningunha
débeda, por ningun concepto, coa Administracion publica da Comunidade Auténoma de
Galicia ou estea ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de acordo co disposto no
artigo 9 do Decreto 11/2009, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, de subven-
cions de Galicia. Exceptuanse desta obriga as entidades que se recollen no artigo 11 do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvencions de Galicia.

5. Comunicar & xefatura territorial correspondente a obtencion de subvencions ou axudas
para a mesma finalidade procedentes de calquera outra Administracion ou ente publico.

6. Expofier no taboleiro de anuncios do centro o programa completo do curso tempori-
zado por modulos, os dereitos e deberes dos/as alumnos/as e dos centros e entidades de
formacion, asi como a relacion dos docentes e o horario do curso.

7. Aboar mensualmente a remuneracion dos profesores a través de transferencia ban-
caria.

Non exime desta obriga o feito de que o centro ou entidade impartidora non percibise os
anticipos previstos nesta orde.

8. Someterse as actuacions de supervisiéon e control que, en calquera momento, poidan
acordar os servizos competentes da Conselleria de Traballo e Benestar, tanto no relativo ao
desenvolvemento das accions formativas como a sua xestion e tramitacion administrativa.

Para os cursos de novos certificados de profesionalidade someterse as actuacions de
avaliacion, seguimento e control, internas e externas, segundo o Plan anual de avaliacion,
recollido no artigo 18.2 do Real decreto 34/2008, que regula os certificados de profesiona-
lidade.

9. Dispofier dun sistema de control biométrico para o seguimento e control do alumnado
e dos docentes, compatible co sistema establecido polo Servizo Publico de Emprego de
Galicia.

10. Contratar un seguro de accidentes para os/as alumnos/as, que cubra tanto os ris-
cos que poidan ter durante o desenvolvemento do curso, como os do traxecto ao lugar
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de imparticién das clases e das practicas. A sua duracién abranguera o periodo do curso,
incluindo expresamente as practicas en empresas cando estas se realicen, sen que poida
admitirse restricion nin exclusion ningunha por razén do medio de transporte utilizado. Non
se admitiran polizas con franquias.

11. Contratar unha péliza de responsabilidade civil para facer fronte aos riscos que poi-
dan derivarse da sua realizacion para os bens e as persoas, cando se realicen practicas
en empresas ou outras actividades relacionadas co curso. Non se admitiran pdlizas con
franquias.

12. Comunicar as xefaturas territoriais da Conselleria de Traballo e Benestar calquera
circunstancia ou eventualidade que poida afectar substancialmente a execucién dos cur-
sos programados, no prazo de cinco dias desde que se produza.

13. Solicitar as xefaturas territoriais, con cinco dias de antelacion, autorizacion para
realizar calquera modificacion no desenvolvemento dos cursos.

14. Aceptar as modificacions que, de ser o caso, introduza o 6érgano encargado da reso-
lucién dos expedientes en relacién cos termos de imparticion sinalados na solicitude.

15. Facilitar toda a informacion que lles sexa requirida pola Direccion Xeral de Emprego
e Formacioén, pola Intervencion Xeral da Comunidade Autdbnoma, polo Tribunal de Contas,
polo Consello de Contas ou polo 6rgano competente da Unidén Europea, no exercicio das
suas funcions de fiscalizacion e control do destino das axudas, asi como someterse a todas
as actuacions de comprobacion e control previstas no artigo 11.c da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia.

16. Disporier de libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debi-
damente auditados nos termos exixidos pola lexislacion mercantil e sectorial aplicable a
entidade beneficiaria en cada caso, coa identificacién en conta separada ou epigrafe es-
pecifico a da sua contabilidade de todos os ingresos e gastos de execucién das acciéns
formativas, coa referencia comun en todos eles a formacién para o emprego.

17. Manter un sistema de contabilidade separada ou unha codificacion contable ade-
cuada de todas as transaccions realizadas con cargo aos proxectos subvencionados polo
FSE, referidos a operacions da afectacién da subvencién a finalidade da sua concesion.
Asi, xunto coa documentacién xustificativa, a entidade beneficiaria debera achegar os do-
cumentos bancarios onde aparezan claramente identificados os ingresos da subvencion
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percibida no sistema da entidade beneficiaria, agas o da liquidacién final que se remitira no
momento da sua recepcion.

18. Incorporar, na xustificacion dos gastos efectivamente realizados, unha auditoria de
conta xustificativa cun informe asinado por un auditor rexistrado.

19. Para os cursos de novos certificados de profesionalidade, remitir un informe indivi-
dualizado de cada alumno/a cualificando os progresos acadados en cada un dos modulos
profesionais da accion formativa, segundo o modelo especificado no anexo VI da Orde
ESS/1897/2013, do 10 de outubro, pola que se desenvolve o Real decreto 34/2008, do 18
de xaneiro, polo que se regulan os certificados de profesionalidade e o reais decretos polos
que se establecen certificados de profesionalidade ditados na sua aplicacion.

20. Para os cursos de novos certificados de profesionalidade, remitir acta da avaliacion
dos alumnos, segundo o modelo especificado no anexo VIl da Orde ESS/1897/2013, do
10 de outubro, pola que se desenvolve o Real decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, polo que
se regulan os certificados de profesionalidade e o reais decretos polos que se establecen
certificados de profesionalidade ditados na sua aplicacion asi como a documentacion que
se requira para os procesos de seguimento e control da calidade das acciéns formativas,
segundo o establecido nos artigo 14 e 18 do Real decreto 34/2008 que regula os certifica-
dos de profesionalidade e nos capitulos | e Il do titulo Ill da Orde ESS/1897/2013, do 10
de outubro.

21. Solicitar a xefatura territorial da Conselleria de Traballo e Benestar correspondente,
autorizacion previa para a realizacion de viaxes didacticas. Esta solicitude debera ser pre-
sentada con quince dias habiles de antelacion a sua realizacion.

22. Pedir ao alumnado a documentacion acreditativa dos requisitos de acceso para
poder participar no curso no momento da seleccion, nas acciéns formativas de especialida-
des vinculadas a novos certificados de profesionalidade de nivel 2 e 3. Esta documentacion
deberan remitila, xunto coa acta de seleccidn, a oficina de emprego para a sua validacion.

23. Dispor de follas de reclamacion a disposicién de todos os seus usuarios, en aplica-
cion do disposto na Lei 2/2012, do 28 de marzo, de proteccion xeral das persoas consumi-
doras e usuarias.
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24. Subscribir, con caracter previo a percepcion do financiamento publico, un compromi-
so verificable de calidade na xestién, transparencia e eficiencia na utilizacion de recursos
publicos. Este compromiso estara referido ao seguimento da imparticion e asistencia de to-
dos os participantes, a sua satisfaccién co desenvolvemento da accion formativa, os seus
contidos, os seus resultados, a calidade do profesorado e as modalidades de imparticion.

CAPITULO Il
Do cofinanciamento polo Fondo Social Europeo

Artigo 10.  Cofinanciamento das axudas

As axudas reguladas nesta orde poderan estar cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo, a través do Programa operativo adaptabilidade e emprego PO 2007 ES 05U PO 001,
para o periodo 2007-2013, polo que este réxime de subvencions quedara suxeito aos se-
guintes regulamentos:

a) Regulamento (CE) n° 1083/2006, do Consello, do 11 de xullo, polo que se establecen
as disposicions xerais relativas ao Feder, ao FSE e ao Fondo de Cohesion e se derroga o
Regulamento (CE) n° 1260/1999.

b) Regulamento (CE) n® 1081/2006, do Parlamento Europeo e do Consello, do 5 de xu-
llo, relativo ao FSE e polo que se derroga o Regulamento (CE) n® 1784/1999.

¢) Regulamento (CE) n° 1828/2006, da Comision, do 8 de decembro, polo que se fixan
normas de desenvolvemento para o Regulamento (CE) n°® 1083/2006, do Consello, polo
que se establecen as disposicidns xerais relativas ao Fondo Europeo de Desenvolve-
mento Rexional, ao Fondo Social Europeo e ao Fondo de Cohesién, e o Regulamento
(CE) n°® 1080/2006, do Parlamento Europeo e do Consello, relativo ao Fondo Europeo de
Desenvolvemento Rexional.

d) Orde TIN/2965/2008 do 14 de outubro, modificada pola Orde TIN/788/2009, do 25
de marzo, pola que se determinan os gastos subvencionables polo Fondo Social Europeo
durante o periodo de programacion 2007-2013.

Artigo 11. Obrigas das entidades relacionadas co seguimento da execucion dos
proxectos

Co fin de efectuar un seguimento adecuado da execucién dos proxectos cofinanciados
polo FSE ao abeiro do Programa operativo de adaptabilidade e emprego para o periodo
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2007-2013, mediante as subvencions reguladas nesta orde, a entidade beneficiaria debera
someterse ao cumprimento das seguintes obrigas:

1. Relacionadas coas medidas de informacion e publicidade impostas polo Regulamen-
to da comision (CE) numero 1828/2006, do 8 de decembro:

a) Nos documentos relativos a operaciéons cofinanciadas polo FSE, asi como en toda
a documentacion relativa ao curso, carteis, placas, taboleiros ou material divulgativo de-
beran aparecer xunto co logotipo da Xunta de Galicia (Conselleria de Traballo e Benes-
tar) o emblema da Unién Europea normalizado segundo o anexo | do Regulamento (CE)
n° 1828/2006, o tipo e nome da operacion e a inscricion: «Union Europea, Fondo Social
Europeo, xunto co lema “O FSE inviste no teu futuro”».

No caso de carteis e placas explicativas permanentes, esta informacion debe ocupar,
como minimo, un 25 % da superficie total. Ademais da inscricién, débese indicar o tipo e 0
nome da actividade ou operacion.

b) A entidade beneficiaria debera informar o alumnado do cofinanciamento dos cursos
por parte da Administracion do Estado e da Union Europea (Fondo Social Europeo) asi
como dos obxectivos destes fondos.

2. Relacionadas coas verificacions administrativas e sobre o terreo necesarias para dar
cumprimento ao artigo 13 do Regulamento (CE) n°® 1828/2006 e sen prexuizo da obriga de
xustificacion das subvenciéns percibidas nos termos establecidos na Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvencions e na presente norma:

a) As entidades beneficiarias das axudas deberan manter un sistema de contabilidade
separada ou unha codificacién contable adecuada de todas as transaccions realizadas
con cargo aos proxectos subvencionados polo FSE, referidos a operacidéns da afectacion
da subvencion a finalidade da sua concesion. Asi, xunto coa documentacion xustificativa,
a entidade beneficiaria debera achegar o documento contable onde apareza claramente
identificado o ingreso da subvencién no sistema da entidade beneficiaria.

b) Manter unha pista de auditoria suficiente e conservar todos os xustificantes relativos
aos gastos certificados, asi como os que se refiren & cualificacion e itinerarios dos benefi-
ciarios desempregados xa que, valorando o establecido no artigo 90 do Regulamento (CE)
n° 1083/2006, polo que se establecen as disposicidéns xerais relativas aos fondos estrutu-
rais, estimase que a disponibilidade dos xustificantes dos gastos deberia garantirse pola
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entidade beneficiaria ata a anualidade de 2021 e, en todo caso, un minimo de tres anos
tras o peche do Programa operativo.

c) Someterse as actuacions de comprobacién sobre o terreo que, con base na mostra
seleccionada ao abeiro do procedemento descrito no modelo dos sistemas de xestion e
control da Comunidade Auténoma de Galicia e/ou segundo criterios baseados no risco,
sexan realizados por persoal técnico da Direccion Xeral de Emprego e Formacion.

CAPITULO IV
Das subvencions a formacion profesional para o emprego

Artigo 12. Determinacion das subvencions para a accion formativa

1. As accions formativas impartidas ao abeiro desta orde seran obxecto de subvencién
para compensar os custos derivados da sua execucion.

2. Os moédulos econdmicos aplicables para os efectos de determinacion e xustificacion
das subvenciéns destinadas ao financiamento das accions formativas desta convocatoria
son os que figuran na web da Conselleria de Traballo e Benestar, en cada unha das espe-
cialidades do ficheiro de especialidades formativas do Servizo Publico de Emprego Estatal,
€ non poderan superar os maximos determinados pola Orde TAS/718/2008, do 7 de marzo,
pola que se desenvolve o Real decreto 395/2007, do 23 de marzo, polo que se regula o
subsistema de formacion profesional para o emprego, en materia de formacién de oferta e
na Orde ESS/1897/2013, do 10 de outubro.

3. O importe das accidéns formativas concretarase no produto de horas do curso polo nu-
mero de alumnos/as e polo importe do médulo que lle correspondan a especialidade, salvo
no modulo de practicas non laborais en empresas das accions formativas de especialida-
des conducentes a obtencion de novos certificados de profesionalidade, que se financiara
con 1,5 euros por alumno/a e hora de practicas, que se destinaran ao financiamento dos
custos da actividade do titor das practicas.

4. Cando a media de alumnos/as subvencionados no primeiro cuarto do curso sexa in-
ferior a 15, o importe maximo da accion formativa reducirase na porcentaxe resultante de
multiplicar por tres a diferenza entre 15 e a media de alumnos/as subvencionados do pri-
meiro cuarto. Para estes efectos non tera a consideraciéon de baixa cando esta se produza
por colocacién ou cando un alumno, coa preceptiva autorizacion, cause baixa nun curso
para incorporarse a outro.
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5. No caso de cursos que tefian un minimo dun alumno/a con certificaciéon de minusvalia
e a entidade impartidora o solicite expresamente, poderase incrementar o importe subven-
cionable nos seguintes conceptos:

a) Para persoal de apoio ata un maximo de 9 € por hora lectiva.

b) Para a adaptacion curricular ou do material didactico necesario: pola contia do gasto
realmente efectuado.

Para o aboamento deste importe ditarase unha resolucion complementaria co importe
total dos gastos autorizados por estes conceptos.

6. As subvencions previstas nesta orde son incompatibles coa percepcion doutras sub-
vencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma accion formativa procedentes de
calquera Administracion ou entes publicos ou privados, estatais, da Union Europea ou de
organismos internacionais.

O importe das subvencions en ningun caso podera ser de tal contia que supere o custo
da actividade subvencionada.

Artigo 13. Remate das accions

O remate dos cursos teran como data limite o 30 de novembro de 2015. Excepcional-
mente, por causas xustificadas, e sempre logo de autorizacién do érgano competente, os
cursos poderan rematar ata o 15 de decembro de 2015.

Artigo 14. Custos subvencionables

S0 seran subvencionables os custos reais, efectivamente realizados, pagados e xustifi-
cados mediante facturas ou documentos contables de valor probatorio e que respondan a
natureza da actividade subvencionada.

|. Custos directos da actividade formativa:
1. Docencia:

a) As retribuciéns dos formadores internos e externos, que poden incluir salarios, parte
proporcional das pagas extras en relacién ao tempo de traballo efectivo, seguros sociais,
axudas de custo e gastos de locomocion e, en xeral, todos os custos imputables no exer-
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cicio das actividades de preparacion, imparticion, titoria e avaliacion aos participantes das
accions formativas.

Neste punto incluiranse os custos da actividade do titor do médulo de formacién practica
en centros de traballo.

Tamén se incluiran os custos derivados do persoal de apoio ao alumnado a que fai re-
ferencia o artigo 12.5 da orde.

A remuneracion mensual habitual percibida polo persoal propio da entidade beneficiaria
non podera ser incrementada durante o periodo de execucion da acciéon formativa, agas
que por norma ou modificacién do convenio colectivo asi se estableza. Non obstante, non
seran admisibles aqueles custos salariais que por via de convenio ou acordo entre a enti-
dade e o traballador prevexan unha maior retribucion en funcion do importe da subvencion.

Non seran subvencionables os complementos ou pluses salariais non previstos na lexis-
lacion laboral, nos convenios colectivos que resulten de aplicacion ou no contrato da per-
soa traballadora.

No suposto de baixas por IT e maternidades non se poderan imputar as retribucions dos
formadores correspondente ao tempo que permaneza de baixa.

Tampouco seran subvencionables as vacacions pagadas, pero non desfrutadas.

Todos os gastos incluidos neste punto deberan presentarse debidamente desagregados,
identificados e acompafados do calculo da imputacion realizada, a partir do custo/hora apli-
cado e o numero de horas dedicadas a accion formativa correspondente.

O 35 % do custo subvencionado para a imparticién da accion formativa debe empregar-
se exclusivamente en custos de docencia, de xeito que, de non acadarse esa porcentaxe,
aboarase unicamente a cantidade xustificada. En caso de non acadar a citada porcentaxe,
a diferenza non podera imputarse como custos directos, custos asociados ou outros cus-
tos. En ningun caso este custo podera ser superior ao prezo de mercado.

Incluiranse neste punto unicamente os gastos relativos aos docentes incluidos no docu-
mento de inicio da acciéon formativa e, se é o caso, posteriores modificaciéns, inseridas na
aplicacion informatica SIFO, aos titores de practicas e ao persoal de apoio do alumnado a
que fai referencia o artigo 12.5 da orde, debidamente comunicados.

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




-
o
c
[5)
C
<)
©
T
©
2
c
P
I
Q
I3
N
<)
x
N
'
=]
N
S
<
~
<
©
g
O]
o}
Q
L
>
@)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 107 Martes, 9 de xuno de 2015 Pax. 22315

+ + +
+ + +

b) Preparacion e titorias: aceptaranse os custos de preparacion, seguimento, control
da actividade docente, avaliacion da imparticion e titorias imputadas polos docentes da
actividade formativa e/ou persoal que realice estas funcions. En ningun caso, estes custos
poderan superar 0 20 % dos gastos xustificados no punto anterior. Asi mesmo, o persoal
imputado neste punto non podera ser imputado no punto de persoal de apoio dos custos
asociados.

2. Gastos de medios didacticos e/ou adquisicidon de materiais didacticos, asi como os
gastos en bens consumibles utilizados na realizacion das accions formativas, incluindo o
material de proteccion e seguridade. Incluiranse aqui os gastos derivados das visitas di-
dacticas. Non se admitira imputacion de gastos derivados das ditas visitas non autorizadas
e das solicitadas fora do prazo sinalado no artigo 10.21.

Incliense neste punto os textos e materiais dun s6 uso, asi como os materiais de traba-
llo funxibles utilizados durante as actividades de formacion.

Estes gastos deberan presentarse debidamente desagregados por accién formativa.

3. Os gastos de amortizacion de equipos didacticos e plataformas tecnoldxicas, aulas,
talleres e demais superficies calculados con criterios de amortizacion aceptados nas nor-
mas de contabilidade. Estes gastos deberan presentarse debidamente desagregados por
accion formativa e imputaranse polo numero de participantes no caso de uso individual dos
equipos ou plataformas.

No suposto de que se imputen gastos de amortizacion de plataformas tecnoldxicas de-
beranse achegar as claves de acceso a correspondente plataforma antes do inicio da ac-
cion formativa.

A cifra maxima que se reflectira neste punto non podera superar o 10 por cento dos
custos totais aprobados para a accion formativa. Os gastos de amortizaciéon deberan co-
rresponderse con bens amortizables rexistrados na contabilidade do beneficiario da sub-
vencion.

Non se imputaran gastos de amortizacion de bens adquiridos con subvencions ou axu-
das publicas.

Os gastos de amortizacion subvencionados referiranse exclusivamente ao periodo sub-
vencionable.
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A amortizacion realizarase seguindo as normas de contabilidade xeralmente aceptadas,
sendo admisible, para tales efectos, a aplicacion do método de amortizacion segundo as
taboas oficialmente establecidas polo Real decreto 1777/2004, do 30 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento do imposto de sociedades.

A xefatura territorial podera exixir a xustificaciéon das amortizacions, asi como unha pla-
nificacion da vida util do ben.

4. Os gastos de aluguer e arrendamento financeiro, excluidos os seus xuros. Estes gas-
tos deberan presentarse debidamente desagregados por accién formativa e imputaranse
polo periodo de duracién da accion.

Estan comprendidos nestes gastos, todos aqueles que deban imputarse ou tefian a sta
orixe na actividade da accion formativa por alugueiros ou arrendamento financeiro, tanto de
instalacions como de maquinaria e equipos, excluidos os seus xuros.

A imputacion de alugamentos entre os conceptos de instalacions e maquinaria non po-
dera superar o 10 % da subvencion concedida para a imparticion da accién formativa.

No caso de que os gastos orixinados polo aluguer de instalacidons e equipos se imputen
a unha accion formativa ao 100 % ou se repartan integramente entre varias accions for-
mativas das concedidas a entidade, debera achegarse o calculo detallado da imputacion
realizada, incluindo a correspondente as zonas comuns no caso de instalacions.

No caso de arrendamento financeiro (leasing ou renting) sera subvencionable a parte da
cota mensual, excluidos os custos financeiros.

No caso dos contratos de arrendamento que non contefian unha opciéon de compra e
cuxa duracion sexa inferior ao periodo de vida util do activo a que se refire o contrato, o
arrendatario debera poder demostrar que o arrendamento financeiro era 0 método mais
rendible para obter o uso dos bens. Se os custos fosen mais baixos de terse utilizado un
método alternativo, os custos adicionais deduciranse do gasto subvencionable.

5. Gastos de seguro de accidentes dos participantes e, de ser o caso, importe da pdliza
de responsabilidade civil para facer fronte aos riscos que para os bens e as persoas poidan
derivarse da realizacion de actividades relacionadas co curso, incluidas as practicas. O
seguro debera ter a seguinte cobertura minima:

— No caso de morte: 60.000 €.
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— No caso de invalidez permanente: 60.000 €.
— Asistencia médico farmacéutica: durante un ano a partir do sinistro.

Estes gastos deberan presentarse desagregados por accion formativa e a sua imputa-
cion farase polo numero de participantes.

6. Os gastos de publicidade para a organizacion e difusion das accions formativas.

Incluense neste punto os gastos de publicidade derivados da difusion e promocion das
accions formativas por medios que utilicen distintos sistemas de comunicacion, polas acti-
vidades e servizos realizados. O financiamento pola Xunta de Galicia e o cofinanciamento
polo FSE deberan constar na publicidade para que este custo sexa imputable.

Estes gastos deberan presentarse desagregados por accion formativa.
Il. Custos asociados:

1. Custos de persoal de apoio: os custos de persoal de apoio interno necesarios para a
xestion e execucion da actividade formativa.

Incluense neste concepto os gastos de persoal directivo e administrativo estritamente
necesarios para a preparacion, xestion e execucion da accién formativa. En particular, os
gastos de seleccion de alumnado, os derivados da realizacién de informes de contabilidade
e auditoria, cando o dito informe non sexa preceptivo para a entidade beneficiaria.

2. Gastos financeiros: os gastos financeiros directamente relacionados coa actividade
subvencionada e que resulten indispensables para a axeitada preparacion ou execucion
desta. Non seran subvencionables os xuros debedores das contas bancarias.

Neste punto poderanse incluir os seguintes gastos:
a) Gastos de apertura dunha conta bancaria e o seu mantemento.

b) Gastos de asesoramento legal, notaria, asesoramento técnico ou financeiro que es-
tean ligados a preparacién e execucion da actividade formativa.

c¢) Aval bancario.
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3. Outros custos: luz, auga, calefaccion, mensaxeira, correo, limpeza e vixilancia asocia-
dos a execucion da actividade formativa.

A suma dos custos asociados non podera superar o 10% do custo total da actividade
formativa realizada e xustificada.

[1l. Outros custos subvencionables:

1. Os custos de avaliacion e control da calidade da formacién, ata o 5% do custo xusti-
ficado nos puntos | e Il

Incluense custos internos e externos de persoal derivados da realizacion das accions de
avaliacion e control da calidade da formacion.

Poderan considerarse accions de avaliacion e control as enquisas ao profesorado e ao
alumnado, a identificacion de areas de mellora e a elaboracion de plan de mellora.

As funciéns de control de calidade da docencia poderan ser desempefiadas por persoal
non docente.

2. Os custos derivados da realizacion da conta xustificativa con informe asinado por un
auditor rexistrado.

IV. Rastrexabilidade dos pagamentos: para aceptar os gastos como xustificados é ne-
cesario que se identifique claramente a correspondencia entre a factura/ndmina e o xus-
tificante de pagamento, aparecendo especificado o numero de factura no concepto do
xustificante bancario, posto que a simple coincidencia de provedor e importe non é garantia
suficiente. Se o xustificante inclue o pagamento de varias facturas e non se especificaron
todas no concepto de xustificante bancario, o antedito xustificante debera ir acompafiado
do total das facturas que estean afectadas por el. Asi mesmo, en ningun caso se daran por
validos os xustificantes de pagamentos corrixidos con notas a man rectificando calquera
equivocacion.

Artigo 15. Pagamento
Con caracter xeral, o aboamento da subvencion farase efectivo da seguinte forma:

1. Ata o 25 por 100 do total do orzamento de gastos do curso, en concepto de anticipo,
no momento no que a Xefatura Territorial da Conselleria de Traballo e Benestar reciba a
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certificacion de inicio do dito curso e a solicitude de anticipo. As entidades lucrativas de-
beran constituir garantia a favor da Conselleria de Traballo e Benestar (Xunta de Galicia),
mediante seguro de caucion prestado por entidade aseguradora ou mediante aval solidario
da entidade de crédito ou sociedade de garantia reciproca, segundo establece o artigo 65
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do
13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.

2. Para o caso de que se subvencionen varios cursos a unha mesma entidade, pode-
ranse aboar anticipos de ata o 25 % da subvencion concedida, unha vez que o centro ou
entidade acredite o inicio do primeiro dos cursos, sempre que se constitia garantia a favor
da Conselleria de Traballo e Benestar (Xunta de Galicia), mediante seguro de caucion
prestado por entidade aseguradora ou mediante aval solidario da entidade de crédito ou
sociedade de garantia reciproca.

3. Poderan acordarse pagamentos parciais a conta da liquidaciéon definitiva a medida
que o beneficiario xustifique os gastos ou pagamentos realizados. O importe conxunto dos
pagamentos a conta e dos pagamentos anticipados que, se € 0 caso, se concedan non po-
dera ser superior ao 80 % da porcentaxe subvencionada correspondente aos pagamentos
xustificados. Para a percepcion dos pagamentos parciais, as entidades beneficiarias da
subvencion estaran exentas da constitucion de garantias.

4. En ningun caso poderan realizarse pagamentos anticipados as persoas beneficiarias
nos supostos previstos no numero 6, paragrafo terceiro, do artigo 31 da Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvencions de Galicia.

5. Unha vez rematadas todas as accions formativas e xustificados os gastos realmente
efectuados en cada unha mediante certificacién da persoa responsable do centro ou en-
tidade por conceptos orzamentarios e remitida a documentacién referida no artigo 9.3.e.,
aboarase o importe restante. A xustificacion realizarase curso a curso dentro dos quince
dias seguintes a sua finalizacion.

Artigo 16. Incumprimento de obrigas e reintegro

1. O incumprimento das obrigas establecidas nesta orde e demais normas aplicables,
asi como das condicidns que se establecesen na correspondente resolucién de concesion
ou, se é o0 caso, convenio ou acordo de colaboracion, dara lugar a perda total ou parcial
do dereito ao cobramento da subvencién ou, logo do oportuno procedemento de reintegro,
a obriga de devolver total ou parcialmente a subvencion percibida e os xuros de demora
correspondentes.
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2. A gradacion dos posibles incumprimentos a que se fai referencia no punto anterior
determinarase de acordo cos seguintes criterios:

a) No suposto de incumprimento total:

O incumprimento total dos fins para os que se concedeu a subvencién ou da obriga de
xustificacion desta dara lugar ao reintegro do 100 % da subvencién concedida. Igualmente,
considerarase que concorre o incumprimento total se a realizacion da actividade subven-
cionada non acada o 35 % dos seus obxectivos, medidos co indicador de numero de horas
de formacién multiplicado por nimero de alumnos/as formados.

b) No suposto de incumprimento parcial:

O incumprimento parcial dos fins para os que se concedeu a subvenciéon ou da obriga
de xustificacion desta dara lugar ao reintegro parcial da subvencién concedida. Cando a
execucion do indicador mencionado no paragrafo anterior estea comprendida entre 0 35 %
e 0 100 % da subvencion concedida, minorarase na porcentaxe que se deixara de cumprir,
sempre que os gastos fosen debidamente xustificados.

¢) O incumprimento do compromiso do emprego da lingua galega na realizacién das
accions formativas dara lugar ao reintegro do 5 % da subvencion concedida.

Artigo 17. Infraccions e sancions

A obriga de reintegro establecida no artigo 33 entenderase sen prexuizo do previsto no
artigo 21 do Real decreto lei 4/2015, do 22 de marzo, para a reforma urxente do Sistema de
formacion profesional para o emprego no ambito laboral e na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia, se concorresen as accions e omisions tipificadas nesta normativa
de aplicacion.

As infraccions poderan ser cualificadas como leves, graves ou moi graves e levaran
aparelladas as sancions que en cada caso corresponda de acordo co previsto na antedita
lei.

Artigo 18. Devolucion voluntaria das subvencions

1. De acordo co establecido no artigo 64 do regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as persoas
ou entidades beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracion,
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a devolucién total ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu ingreso na conta
2080 0300 47 3110063172 en concepto de devolucion voluntaria da subvencion.

2. O importe da devolucion incluira os xuros de demora, de acordo co previsto no arti-
go 34 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, ata 0 momento en que se
produciu a devolucion efectiva por parte do beneficiario.

O ingreso realizarase segundo o disposto na normativa reguladora do procedemento de
recadacion.

3. En todo caso, a persoa ou entidade beneficiaria debera presentar ante o érgano con-
cedente copia xustificativa da devolucién voluntaria realizada, en que conste a data do in-
greso, 0 seu importe e o numero do expediente e denominacion da subvencién concedida.

CAPITULO V
Da xustificacion dos gastos subvencionados

Artigo 19. Prazo

A xustificacion dos gastos subvencionables debera realizarse dentro do prazo de 15
dias desde o remate de cada curso.

En todos os casos, a data limite para a presentacion da xustificacion final dos cursos
sera o 30 de novembro de 2015, agas os que rematen con posterioridade por autorizacion
do érgano competente, nos cales a data limite de xustificacion sera o dia seguinte a data
de finalizacién do curso.

Non se poderan imputar gastos xustificados con facturas de data anterior en mas dun
mes ao inicio da actividade formativa.

Artigo 20. Xustificacién dos custos directos

Os documentos necesarios para a xustificacion deberan presentarse como orixinais ou
como copia compulsada ou cotexada.

1. Docencia.

A xustificacion do pagamento das retribucions ao persoal docente e do titor do modulo
de formacioén practica en centros de traballo deberd facerse en todo caso mediante apun-
tamento bancario e teranse en conta as seguintes indicacions:
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a) Docente contratado por conta allea:
— Nomina do persoal docente.
— Documento bancario que acredite a transferencia da némina abonada.

— Boletins de cotizacion a Seguridade Social: recibo de liquidaciéns de cotizacions e
modelo TC-2 e os documentos bancarios que acrediten o seu pagamento.

— Resolucion de alta no réxime xeral da Seguridade Social.

— Modelo 190 (retencidns e ingresos a conta do IRPF e xustificantes do seu pagamento
(modelo 111), correspondentes aos trimestres durante os cales se desenvolveu a accion
formativa), unha vez que se dispofia deles.

— Xustificante bancario do ingreso do modelo 111 do IRPF.

— No caso de que a imputacion a accion formativa sexa do 100 %:

— Contrato laboral do persoal docente no cal constara o obxecto deste especificando
a accion formativa da que se trate.

— No caso de que a imputacion a accion formativa sexa menor do 100 %:
— Contrato laboral.

— Anexo ao contrato, asinado por ambas as partes, que recolla o obxecto deste espe-
cificando a accién formativa da que se trate, asi como a sua duracion.

Se a contratacion non foi efectuada para a realizacién exclusiva da accion formativa
debera xustificarse a imputacion total da némina.

A cantidade que se vai imputar a accion formativa sera proporcional ao nimero de horas
efectivamente impartidas polo formador. Se non se atopa diferenciada na némina e nes-
ta se incluen outro conceptos retributivos, achegarase calculo xustificativo da imputacion
efectuada segundo o criterio de horas da accién formativa impartidas en relacién co total
de horas traballadas.
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O custo bruto por hora que se vai imputar calcularase coa seguinte formula:
Masa salarial do formador/n® de horas anuais segundo convenio = custo hora formador.
Custo que se vai imputar: n° de horas impartidas X custo/hora do formador.

Na masa salarial incluense: a retribucion bruta anual (incluida prorrata de pagas extra)
mais o custo de Seguridade Social por conta da entidade.

b) Docente contratado por contrato mercantil.

— Contrato realizado no que figure o obxecto desta (imparticion da accién formativa da
que se trate) e a sua duracion.

— Factura correspondente a accion formativa como xustificante de gasto, na que se
inclia a denominacion da accion formativa, a actividade realizada, o nUmero de horas
impartidas, o custo por hora, a retencion efectuada polo profesional e o importe total co-
rrespondente.

— Xustificante de pagamento.
c) Docente que conste como socio da entidade.

Cando o/a beneficiario/a da subvencién sexa persoa xuridica e o seu socio impute cus-
tos como docente, sera necesario achegar:

— Factura que recolla a denominacion da accion formativa, nUmero de horas impartidas,
custo por horas e importe que se vai percibir.

— Xustificante de pagamento da factura.
— Alta de socio/a no IAE.

— Recibo de liquidacién de cotizacién ao Réxime Especial de Traballadores Auténomos
do periodo de execucién da acciéon formativa.

— En caso de cotizar no Réxime Xeral da Seguridade Social, debera presentar as no-
minas percibidas no periodo formativo e os documentos da Seguridade Social (recibo de
liquidacions de cotizacions e TC2) do antedito periodo, asi como os seus correspondentes
xustificantes de pagamento.
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d) Preparacion e titorias.

Os criterios de xustificacion deste punto seguiran as mesmas directrices establecidas
para o persoal docente nos puntos anteriores, reflectindo de maneira separada nos xustifi-
cantes de gasto os custos derivados dos diferentes conceptos imputables.

2. Gastos de medios didacticos, materiais didacticos e bens consumibles.

— Fotocopias compulsadas das facturas acompanadas do seu correspondente xustifi-
cante de pagamento.

— Xustificante de recepcioén detallado e asinado polo alumnado do material dun s uso
que lle fose entregado de xeito individualizado e cuxo custo sexa imputado. No caso de
materiais de traballo funxibles a xefatura territorial correspondente podera exixir que se
achegue memoria xustificativa na que se detalle as actividades desenvolvidas e a sua re-
lacion cos consumos imputados.

3. Gastos de amortizacién de equipos didacticos e plataformas tecnoldxicas, aulas, ta-
lleres e demais superficies:

— Presentacion do modelo de «Cadro de amortizacion» que figura como anexo Il da
Resolucion do 18 de novembro de 2008, do Servizo Publico de Emprego Estatal, pola
que se regula a xustificacion de gastos derivados da realizacién de acciéns de formacion
profesional para o0 emprego, en materia de formacion de oferta, dirixidas prioritariamente a
persoas traballadoras desempregadas.

— Claves de acceso a correspondente plataforma, se € o caso.
4. Gasto de alugamento e arrendamento financeiro.
Para cada concepto incluido debera presentarse:

— Fotocopias compulsadas das facturas correspondentes e do contrato de arrendamen-
to, asi como os seus xustificantes de pagamento.

5. Gastos de seguro de accidente das persoas participantes.

— Pdlizas de seguros subscritas nas cales conste debidamente identificada a prima sa-
tisfeita, asi como o seu xustificante de pagamento. Non se admitiran podlizas con franquias.
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6. Gastos de publicidade.
— Fotocopia compulsada das facturas e o seu correspondente xustificante de pagamento.

— Copia en papel ou soporte dixital da publicidade realizada, na que conste expresa-
mente o financiamento pola Xunta de Galicia asi como o cofinanciamento do Fondo Social
Europeo. Este gasto non podera ser imputado de non facer constar o dito financiamento.

Artigo 21. Xustificacion dos custos asociados
1. Custos de persoal de apoio.

O gasto sera xustificado segundo os criterios e directrices definidos para as retribuciéns
dos docentes internos.

2. Gastos financeiros.

— No caso de comisions, xuros e demais gastos que se produzan pola constitucion da
garantia bancaria debera achegarse fotocopia compulsada dos documentos de constitu-
Ccion da dita garantia e dos gastos asociados a esta.

— Contrato coa empresa asesora ou notario no caso de gastos de asesoramento legal,
asi como facturas ou documentos contables de valor probatorio correspondentes.

— Documentos constitutivos do aval bancario, de ser o caso, ou contrato e cotas deste.
3. Outros custos.

— Fotocopia compulsada da factura correspondente, e xustificante do pagamento da
mesma.

— Documento que recolla os criterios e calculos realizados para a sua imputaciéon no
caso de gastos compartidos con outras actividades, de conformidade co artigo 29.9 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e en todo caso, na medida en que
tales custos correspondan ao periodo en que efectivamente se realiza a actividade.

Artigo 22. Xustificacion dos custos de avaliacion e control da calidade da formacion

Os custos de avaliacion e control cando se refiran a persoal propio xustificaranse segun-
do os criterios e directrices definidos para as retribucions dos docentes internos.
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Cando se refiran a persoal alleo ou a empresa subcontratada xustificaranse segundo
os criterios e directrices definidos para o persoal ou a empresa externa docente, respecti-
vamente.

Artigo 23. Forma de xustificar o pagamento

1. Pagamentos realizados mediante cheque: este debera ser nominativo e achegarase
copia do mesmo xunto co xustificante bancario do movemento orixinado polo seu cobra-
mento.

2. Pagamento mediante transferencia bancaria ou ingresos en conta: acreditarase me-
diante a correspondente orde de transferencia con ordenante e beneficiario claramente
identificados, xunto co selo identificativo da entidade bancaria ou, no seu defecto, fotocopia
do extracto bancario acreditativo do cargo.

A xustificacion do pagamento das retribuciéns en concepto de nomina debera facer-
se, en todo caso, mediante apuntamento bancario. No caso de que os xustificantes de
pagamento estean polo total dos traballadores debera presentarse desagregamento por
traballador.

3. Pagamento mediante domiciliacién bancaria: acreditarase mediante fotocopia do
adeudo en conta acreditativo dos documentos de gasto que se saldan.

4. Pagamento en efectivo: fotocopia do DNI do emisor da factura e recibo asinado e
selado polo provedor no que conste o numero e a data de emisién deste, declarando que
recibiu o pagamento na data indicada. A xustificacién do pagamento mediante efectivo s6
podera aceptarse para gastos de escasa contia por importes inferiores a trescentos euros.

O IVE sera un gasto subvencionable sempre e cando sexa real e definitivamente sopor-
tado pola entidade beneficiaria. O IVE recuperable non sera subvencionable. Para a com-
probacién deste extremo debera presentarse coa liquidacion o modelo 390 (declaracion
anual do IVE) correspondente ao ultimo exercicio no que figure, se é o caso, a porcentaxe
de reducién (pro rata) que aplicara a Axencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT).

As entidades non suxeitas ou exentas do IVE acreditaran tal circunstancia mediante
certificado actualizado emitido pola AEAT.
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Artigo 24. Contrataciéon con empresas vinculadas

En ningun caso podera concertarse total ou parcialmente a actividade subvencionada
cunha persoa ou entidade vinculada co beneficiario, salvo que concorran as seguintes
circunstancias:

12. Que a contratacion se realice de acordo coas condicions normais de mercado.
22, Que se obtefia a previa autorizacion do érgano concedente.
Artigo 25. Liquidacion

Revisada a xustificacion efectuada polas entidades beneficiarias e sempre que esta se
axuste ao disposto nesta orde o Servizo de Emprego e Formacién da correspondente xefa-
tura territorial, emitiran certificaciéns para poder facer efectiva a correspondente liquidacion
da axuda concedida.

TiTULO 1l
Normas relativas as accions formativas

CAPITULO |
Das accions formativas

Artigo 26. Acciéns formativas

1. O obxectivo prioritario das acciéns formativas reguladas na presente orde ¢é a inser-
cion e reinsercion laboral das persoas traballadoras desempregadas naqueles empregos
que require o sistema produtivo.

2. As accions formativas estaran constituidas polas especialidades formativas e polo/os
modulo/os transversais.

Artigo 27. Persoas destinatarias da formacion

1. As accions formativas iran dirixidas as persoas traballadoras desempregadas benefi-
ciarias do Programa de activacion para o emprego regulado polo Real decreto lei 16/2014,
do 19 de decembro. Se durante o desenvolvemento dun curso algun alumno/a € contrata-
do, podera continuar asistindo a accién formativa sempre que haxa total compatibilidade
entre o horario formativo e o laboral.
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2. Teran preferencia para a participacion nos cursos, dentro do colectivo de persoas
traballadoras desempregadas beneficiarias do Programa de activacién para o emprego
regulado polo Real decreto lei 16/2014, do 19 de decembro, os seguintes colectivos de
persoas desempregadas:

1°. Persoas que tefian superados un ou varios modulos dun certificado de profesionali-
dade ou que obtivesen acreditacidns parciais mediante o procedemento de recofiecemento
das competencias profesionais adquiridas por experiencia laboral.

2°. Persoas que tefian subscrito e vixente un itinerario personalizado de insercion.

3°. Mulleres, especialmente aquelas que tefian a condicién de vitimas de violencia, de
acordo co disposto no artigo 3 do Real decreto 1917/2008, do 21 de novembro, polo que se
aproba o programa de insercion sociolaboral para mulleres vitimas de violencia de xénero.

4°, Persoas con discapacidade.
5°. Persoas desempregadas de longa duracion.

6°. Persoas en risco de exclusion social, entendéndose como tales aquelas nas que
concorran algun dos factores ou situacions enumeradas no artigo 2 do Decreto 156/2007,
do 19 de xullo, sempre que tal situacion sexa certificada polos servizos sociais publicos
correspondentes.

7°. Persoas con baixa cualificacién, entendéndose como tales aquelas persoas que no
momento do inicio do curso estean incluidas nun dos seguintes grupos de cotizacion: 06,
07, 09, 10. No caso de tratarse de persoas desempregadas ou de traballadores auténomos
consideraranse aquelas que non estean en posesion dun carné profesional, certificado de
profesionalidade de nivel 2 ou 3, titulo de formacion profesional ou dunha titulacion univer-
sitaria.

3. Poderan participar, asi mesmo, persoas traballadoras desempregadas que non sexan
beneficiarias do Programa de activacion para emprego, sempre e cando as prazas non se
cubran por persoas traballadoras desempregadas beneficiarias do antedito programa.

4. Poderan participar, asi mesmo, ata un 25 % de persoas traballadoras ocupadas en
cada unha das accions, sempre e cando as prazas non se cubran con persoas traballado-
ras desempregadas.
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5. As persoas traballadoras ocupadas que queiran participar nas acciéns formativas
deberan solicitalo ante as entidades e centros de formacién que impartan as anteditas
accions.

Artigo 28. Seleccion do alumnado

1. Os/as alumnos/as que asistan aos cursos de formacion profesional para o emprego
deberan ser seleccionados a través do seguinte procedemento:

a) Con 15 dias habiles de antelacién a realizacidon da proba de seleccion, as entidades
beneficiarias solicitaran directamente a oficina de emprego que corresponda, mediante o
impreso normalizado establecido para o efecto, unha lista de persoas desempregadas que
se adecuen ao perfil requirido para a realizacion de cada curso, en funcién dos requisitos
de acceso do/a alumno/a ao curso especificado no certificado de profesionalidade ou ben
no programa do curso aprobado polo Consello Xeral da Formacién Profesional.

b) A oficina de emprego, mediante sondaxe entre as persoas demandantes de emprego
inscritos no Servizo Publico de Emprego, seleccionara un maximo de duas persoas por
praza vacante en cada curso e convocara, mediante carta certificada ou telegrama con
xustificante de recepcion, as persoas demandantes preseleccionadas para que asistan a
proba de seleccion que debera realizar o centro ou entidade de formacion. Esta proba de
seleccion debera ser visada previamente pola oficina de emprego. O centro ou entidade
de formacion non debe predeterminar o colectivo ao que vai dirixido o curso, limitarase a
identificar os requisitos de acceso do alumnado.

c) Remitida a lista ao centro ou entidade solicitante, esta procedera a seleccion dos/as
alumnos/as preseleccionados mediante a realizacion das probas que estime pertinentes,
de conformidade cos criterios predeterminados na solicitude, que deberan pofierse en co-
fAecemento dos/as candidatos/as antes da sua realizacion. Tamén poderan participar nas
ditas probas, aquelas persoas traballadoras ocupadas que tiveran solicitada a sua parti-
cipacion na accion formativa ante a entidade. Da seleccion levantarase a correspondente
acta no modelo normalizado establecido para o efecto.

Na realizacion das probas podera estar presente un representante da Conselleria de
Traballo e Benestar.

A acta de seleccion, cuberta en todas as epigrafes do modelo normalizado, remitirase
a oficina de emprego, xunto coa documentacién que acredite o cumprimento dos criterios
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de acceso para os supostos de especialidades correspondentes a novos certificados de
profesionalidade de nivel 2 e 3, non sendo posible iniciar o curso ata que a antedita oficina
dea o visto e prace a seleccion realizada.

d) As persoas demandantes propostas pola oficina de emprego s6 poderan ser rexei-
tadas para a realizacién do curso cando concorran causas que asi o determinen e sexan
fidedignamente xustificadas polo centro ou entidade e neste sentido sexa apreciado pola
oficina de emprego propofiente. Se se detecta o inicio dun curso sen que a seleccion do
alumnado fose autorizada pola oficina de emprego, este sera cancelado.

e) No caso de que transcorran 15 dias naturais desde a peticién de candidatos/as por
parte do centro ou entidade de formacion e a oficina de emprego non remitise demandan-
tes, ou os enviados fosen insuficientes e non se cubrisen as prazas con persoas ocupadas,
sempre co limite do 25 % de participacion de persoas traballadoras ocupadas, deberase
realizar a correspondente convocatoria publica mediante anuncio nun dos xornais de maior
tiraxe da provincia. Estes anuncios deberan cumprir cos seguintes requisitos:

i. Todas as convocatorias publicas para a seleccion de alumnos que se fagan mediante
anuncio en prensa deberan publicarse en domingo. Excepcionalmente, estes anuncios
poderan publicarse en dia distinto a domingo, logo de autorizaciéon da correspondente xe-
fatura territorial.

ii. Os anuncios cubriranse en modelo normalizado, no que necesariamente debera fa-
cerse constar o financiamento da accion por parte da Direccion Xeral de Emprego e For-
macion da Conselleria de Traballo e Benestar e do Fondo Social Europeo, debendo figurar
neles os logotipos de ambos os organismos. Especificarase claramente, como minimo:
a institucion ou centro ofertante, as vacantes existentes, o curso de que se trata, o perfil
requirido do alumnado, o enderezo e teléfono do lugar de realizacion das probas de se-
leccién, asi como a data.

iii. O custo dos anuncios que non se adapten aos requisitos establecidos nesta orde, ou
a calquera outros que puidesen ser establecidos pola Direccion Xeral de Emprego e For-
macioén, non sera aboado con cargo as axudas previstas.

iv. Todos os anuncios deberan ser visados e autorizados pola oficina de emprego co-
rrespondente. Calquera excepcion a esta norma debera ser autorizada polo érgano com-
petente en cada caso.
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f) Da seleccién darase conta a oficina de emprego encargada da preseleccién do alum-
nado.

g) Aqueles alumnos que realizasen un curso e tefan dereito a diploma non poderan
volver realizar outro curso da mesma especialidade. No caso de detectarse esta circuns-
tancia, deberan ser dados de baixa.

2. O numero maximo de alumnos/as participantes en cada curso sera de 15 e non po-
dera iniciarse a accién formativa se non se reune un minimo de 10 alumnos presentes o
primeiro dia.

No suposto de que o curso se inicie con 10 ou mais alumnos e menos de 15, debera
completarse o dito numero dentro do primeiro cuarto deste; no caso contrario, deduciranse
do cémputo da subvencién os/as alumnos/as que falten para completalo, de conformidade
co disposto no artigo 12.4. Consideraranse como numero minimo o numero mais alto de
alumnos/as asistentes acadado nos tres primeiros dias do curso.

3. Se non se incorporan os/as alumnos/as seleccionados ou se producen baixas dentro
do primeiro cuarto do curso, poderan substituirse por novos/as alumnos/as, sempre que a
Xuizo dos responsables do centro ou entidade de formacion as persoas que se incorporen
poidan seguir as clases con aproveitamento, unha vez superadas as probas de nivel co-
rrespondente, e non dificulten a aprendizaxe do grupo inicial. Cada nova alta ou baixa de
alumnos que se produza no curso debera ser comunicada a oficina de emprego correspon-
dente no prazo maximo de 3 dias habiles desde que se produza.

Se se trata de acciéns formativas vinculadas a certificados de profesionalidade unica-
mente se podera incorporar alumnado durante os primeiros 5 dias lectivos desde o inicio
da accién formativa, sempre que non se superase o primeiro cuarto. Superados os primei-
ros 5 dias, s6 poderan incorporarse ao curso aqueles alumnos/as que tefan pendentes un
ou varios moédulos formativos para finalizar a sua formacion. A sua incorporacion s6 podera
realizarse dentro dos cinco primeiros dias do médulo/s formativo/s que tefia pendente/s,
sempre que non se superase o primeiro cuarto deste moédulo. A persoa responsable da sua
imparticion debera comprobar, mediante as probas e/ou a xustificacion documental perti-
nente, o nivel do/a alumno/a.

Para estes efectos, naqueles casos en que os mdodulos transversais se impartan con
anterioridade aos médulos formativos integrantes do certificado de profesionalidade, os
primeiros cinco dias lectivos entenderanse referidos aos cinco primeiros dias lectivos do

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




-
o
c
[5)
C

<)
©

T

©
2
c
P

I

Q
I3
N

<)
x
N
'
=]
N
S
<
~
<

©

g

O]

o}

Q

L

>

@)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 107 Martes, 9 de xuno de 2015 Pax. 22332

+ + +
+ + +

modulo formativo integrante do certificado, non aos cinco primeiros dias lectivos do médulo
transversal.

4. Nos cursos nos que, malia intentarse completar o numero de alumnos/as, diminua o
numero de participantes ata unha cantidade inferior ao 50 por 100 do numero programado,
agas que as baixas se produzan por colocacién dos/as alumnos/as, poderan ser cance-
lados polo 6rgano competente da Conselleria de Traballo e Benestar. No caso de can-
celacion, a entidade tera dereito a unha indemnizacion, calculada de acordo co principio
de proporcionalidade, que sera proposta pola comision de valoracion prevista no artigo 5
desta orde e aprobada polo respectivo xefe/a territorial por delegacién da persoa titular da
conselleria.

5. Excepcionalmente, o centro ou entidade podera solicitar & xefatura territorial corres-
pondente a autorizacion para a seleccién directa dos/as alumnos/as, con base nas peculia-
ridades dos colectivos aos cales se dirixe a accion formativa.

Artigo 29. Calidade, avaliacién, seguimento e control dos cursos

1. Os centros e entidades deberan realizar unha avaliacion e control de calidade da
formacion que executen. Deberan destinar a esa finalidade ata un 5 % do custo xustificado
nos puntos de custos directos e asociados da accién formativa.

As actuacions realizadas en materia de avaliacion polas entidades deberan comunicar-
se a xefatura territorial correspondente no momento en que se efectuen, dando traslado
de copia da documentacion e dos resultados obtidos a través dun informe no que queden
reflectidas, asi como da verificacion das condicidns de imparticion do curso e as actuaciéns
de mellora que se tenan realizado a raiz dos resultados das acciéns de avaliacion e control.

Deberan facer un seguimento continuo que permitise a identificacion de areas de me-
llora e a elaboracion de plans de mellora, detectando debilidades que puidesen ser emen-
dadas dentro do periodo de realizaciéon do curso e quedando reflectidas as actuacions
levadas a cabo para tal fin na memoria final.

2. Para verificar o cumprimento do disposto nesta orde, a xefaturas territoriais aplicaran

un sistema de seguimento e control propio. Cada accion formativa sera obxecto de 3 visitas
como minimo.
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3. Os centros e entidades impartidoras deberan remitir as xefaturas territoriais corres-
pondentes, segundo proceda, xunto co resto da documentacion exixida nesta orde, a folla
de control de asistencia debidamente asinada polos técnicos de seguimento que visiten o
curso. No caso de que non coincida a folla de control de asistencia que conste en poder
dos técnicos coa remitida posteriormente polas entidades, presumirase a veracidade da
primeira.

Artigo 30. Especialidades formativas

1. Os cursos seran de caracter presencial e a sua duracién e horario non se podera
modificar respecto do solicitado no anexo I, salvo autorizacion expresa da persoa titular da
correspondente xefatura territorial.

2. As especialidades formativas poderan programarse ben completas, ben por médulos
formativos no caso de especialidades incluidas polo Servizo Publico de Emprego Estatal
na programacién modular. Nas especialidades formativas que dean lugar & obtencion de
novos certificados de profesionalidade, cando se programen todos os moédulos dun certifi-
cado deberase incluir obrigatoriamente o médulo de practicas non laborais en empresas,
€ non se podera impartir o médulo de practicas profesionais non laborais en empresas se
non vai asociado a algun outro médulo formativo do curso.

3. Con caracter xeral, todas as especialidades formativas que se impartan dentro da
programacion de formacion para o emprego deberan estar incluidas no Ficheiro de espe-
cialidades formativas do Servizo Publico de Emprego Estatal e comprenderan as especi-
ficacions técnico docentes e o contido formativo axeitado, de acordo co nivel e o grao de
dificultade establecido.

4. O programa que se impartird en cada curso sera o previamente incluido no Ficheiro
de especialidades formativas do Servizo Publico de Emprego Estatal, salvo nos cursos de
especialidades formativas correspondentes a novos certificados de profesionalidade.

Artigo 31. Moddulos transversais

1. En todos os cursos subvencionados ao abeiro da presente orde, sera obrigatoria a
imparticion do modulo transversal «Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental e na
igualdade de xénero» (FCOOOQ3), de dez horas de duracion.

Ademais, para dar cumprimento ao establecido no artigo 33 da Lei 2/2007, do 28 de
marzo, do traballo en igualdade de mulleres de Galicia, impartirase un moédulo formativo
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sobre igualdade de oportunidades entre mulleres e homes e sobre corresponsabilidade fa-
miliar e doméstica, cunha duracion de tres horas nos cursos de duracion menor ou igual a
cincuenta horas (FCOXXX01) e de oito horas nos cursos de duracion superior a cincuenta
horas (FCOXXX05).

2. Os centros e entidades no momento de solicitar os cursos deberan indicar no anexo |l
desta orde os médulos transversais que desexan impartir.

3. A valoracidon econdmica dos modulos transversais sera a mesma dos moédulos do
curso de formacion no que se incluan.

4. O alumnado que, segundo conste na aplicacién informatica SIFO, tefia xa cursado
algun moédulo transversal da Direccidén Xeral de Emprego e Formacion, non podera volver
realizalo.

No suposto de que non figure recollida na aplicacién informatica SIFO a sua realizacion,
poderan non realizalo, sempre e cando o xustifiquen documentalmente.

5. O alumnado que acredite documentalmente estar en posesion dun diploma oficial que
acredite formacion en materia de prevencion de riscos laborais de 60 horas, do diploma de
técnico intermedio ou superior de riscos laborais estara exento da realizacién do modulo
transversal de Prevencion de Riscos Laborais.

6. O alumnado que acredite documentalmente estar en posesion dun diploma oficial que
acredite formacion en materia de igualdade de duracion igual ou superior a 8 horas estara
exentos da realizacién do modulo transversal de Formacion para a Igualdade.

7. Os modulos transversais deberanse impartir ao final da accién formativa, sendo o
modulo de igualdade o ultimo en impartirse. A persoa titular da xefatura territorial corres-
pondente, podera autorizar a modificacion da orde de imparticion.

Artigo 32. Dereitos e deberes do alumnado

1. A formacion sera gratuita para todo o alumnado das accions formativas derivadas
desta orde.

2. O alumnado tera dereito a percibir as axudas ou bolsas que sexan establecidas regu-
lamentariamente pola Conselleria de Traballo e Benestar.
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3. Dentro da programaciéon de formacion profesional para o emprego financiada con
fondos publicos, o alumnado que resulte seleccionado para un curso non podera asistir
en ningun caso a outro simultaneamente. Tampouco podera causar baixa nun curso para
acceder a outro, salvo autorizacion expresa do respectivo/a xefe/a territorial, por causas
excepcionais debidamente xustificadas.

4. Teran a obriga de asistir e de seguir con aproveitamento os cursos e de facilitar a do-
cumentacion que lles sexa solicitada polo centro ou entidade impartidora, segundo o artigo
9, dentro dos 10 primeiros dias lectivos.

5. Nos cursos de especialidades formativas correspondentes a novos certificados de
profesionalidade de nivel 2 e 3, teran a obriga de presentar copia da documentacién acre-
ditativa dos requisitos de acceso para poder participar no curso. Se € o caso, tamén deben
presentar a documentacion acreditativa para a exencion do médulo de practicas profesio-
nais non laborais.

6. Sera causa de exclusion incorrer en mais de duas faltas de asistencia non xustificadas
nun mes ou non seguir o curso con aproveitamento segundo criterio do seu responsable.

A xustificacion das faltas debera facerse mediante documentos ou calquera outro medio
que acredite de modo fidedigno o motivo da non asistencia. Os/as alumnos/as disporan
dun prazo de 3 dias habiles para presentar no centro colaborador os xustificantes das suas
faltas de asistencia. Unha vez transcorrido este prazo sen que os presentasen, a falta sera
considerada como sen xustificar. As faltas de asistencia por actividade laboral, cun maximo
de cinco ao mes, xustificaranse cunha copia do contrato de traballo.

Igualmente sera causa de exclusion incorrer en cinco incumprimentos horarios nun mes,
sen xustificacion. Enténdese por incumprimento horario tanto o retraso na hora de entrada,
como o adianto na saida ou as ausencias durante parte das horas lectivas.

Mediante resolucion da persoa titular da xefatura territorial correspondente, os/as alum-
nos/as, logo de audiencia, poderan ser excluidos das accions formativas, por peticién das
entidades de formacion, cando non sigan con suficiente aproveitamento a accion formativa
ou dificulten o normal desenvolvemento desta. Contra esta resolucién, que non pon fin a
via administrativa, poderan interpofier recurso de alzada.

7. O alumnado debera acudir & sua oficina de emprego, unha vez rematado o curso,
para cancelar a suspension da demanda.
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8. Nas acciéns formativas de especialidades vinculadas a novos certificados de profe-
sionalidade, os/as alumnos/as que tefian xa cursado con aproveitamento algun médulo
formativo dos que integran a especialidade que estean cursando, non poderan volver a
realizalo, sempre que esa formacion sexa acreditable para os efectos da obtencion dos
certificados de profesionalidade.

Artigo 33. Diplomas
1. Cursos non modulados.

Os/as alumnos/as que rematen os cursos con aproveitamento, sempre que asistisen
como minimo ao 75 % da especialidade formativa, recibiran un diploma oficial, no modelo
que se elaborara na Direccion Xeral de Emprego e Formacion.

Asi mesmo, teran dereito ao diploma os/as alumnos/as que causen baixa no curso por
colocacion, cando o docente coide que tefien os conecementos equivalentes ao nivel do
curso e asistisen, como minimo, ao 75 por 100 das horas lectivas.

2. Cursos modulados.

Os/as alumnos/as que rematen con aproveitamento un ou varios modulos formativos
dun curso, independentemente de que se programase a especialidade completa ou modu-
larmente, e sempre que asistan como minimo ao 75% das suas horas lectivas, recibiran un
diploma oficial acreditativo desta circunstancia, que sera elaborado pola Direccion Xeral de
Emprego e Formacién.

Asi mesmo, teran dereito ao diploma os/as alumnos/as que causen baixa no curso por
colocacion, cando o docente coide que tefien os cofiecementos e capacidades correspon-
dentes ao nivel de cada médulo formativo e asistisen, como minimo, ao 75 por 100 das ho-
ras lectivas deste. No caso dos novos certificados de profesionalidade tamén tera que ter
superado coa cualificacion de apto a avaliacion continuada do médulo formativo realizada
polo docente e o exame previsto no artigo 19 da Orde ESS/1897/2013, do 10 de outubro.

3. Nos dous casos anteriores, os/as alumnos/as que non tefian dereito a diploma pode-
ran recibir, se o solicitan, unha certificacion polas horas e/ou médulos aos cales asistisen.

4. Dentro do programa do curso, que debe figurar na parte posterior do diploma, figurara
separadamente do resto do programa os modulos de formacion complementaria imparti-
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dos pola entidade en cada curso, asi como a sua duracién e horas, no caso de que o/a
alumno/a tefa a obriga de facer estes médulos.

CAPITULO I
Das practicas non laborais

Artigo 34. Préacticas non laborais
1. Disposiciéns comuns:

1.1. As practicas incluidas no programa formativo poderan desenvolverse, de acordo cos
requisitos do programa e respectando a sua duracion, en empresas ou en entidades publi-
cas. Poderanse realizar en calquera especialidade e a externalizacién destas tera caracter
voluntario para os centros e entidades impartidoras e obrigatorio para o alumnado, no caso
de que o centro opte pola sua realizacion. No suposto do médulo de practicas profesionais
non laborais correspondentes aos novos certificados de profesionalidade, sera obrigatoria
a imparticion en centros de traballo. Os gastos que se deriven da sua realizacién deberan
imputarse ao orzamento do curso no que estan incluidas.

1.2. O procedemento a seguir para a sua xestion é o seguinte:

Con dez dias habiles de antelacion a data prevista para a realizacién das practicas, o
centro impartidor presentara a correspondente comunicacién a xefatura territorial corres-
pondente da Conselleria de Traballo e Benestar, debendo xuntar a seguinte documenta-
cion:

— Convenio asinado entre o centro impartidor e a/s empresa/s ou organismo publico
onde se realizaran, ou, no seu defecto, documento acreditativo do responsable da empresa
ou organismo publico no que se faga constar a sua autorizacion para realizalas.

— Sistema de titorias para o seu seguimento e avaliacion.
— Datas, lugar de realizacién, horario e duracion.

— Documento que acredite a vixencia do seguro de accidentes do alumnado que cubra
0s riscos do curso. Debera incluir os riscos do traxecto ao lugar de realizacion das practi-
cas e contraerase estritamente durante o periodo de duracién das practicas.

— Documento que acredite a contratacién por parte do centro ou entidade impartidora
dunha pdliza de responsabilidade civil para facer fronte aos riscos que para os bens e as
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persoas poidan derivarse da realizacion das practicas en empresas. Non se admitiran p6-
lizas con franquias.

— Licenza municipal de apertura da actividade de que se trate, ou, no seu defecto,
declaracién responsable do seu representante legal no que se faga constar a idoneidade
dos locais de imparticion onde se van desenvolver as practicas no caso de empresas, ou
calquera outro documento acreditativo da idoneidade dos locais para a realizacion das
practicas, no caso de centros publicos.

— Xustificacidon de que a empresa na que se realizaran as practicas cumpre coa norma-
tiva de prevencion de riscos laborais.

A entidade beneficiaria debera introducir no SIFO os datos relativos ao alumnado que
desenvolva o mdédulo de practicas.

1.3. As empresas onde tefian lugar as practicas deberan reunir os requisitos estableci-
dos no programa da especialidade da que se van realizar as practicas.

1.4. Os centros e entidades deberan imputar os gastos por este concepto como custos
directos.

1.5. A duracién das practicas non pode exceder, en ningun caso, da duracion da parte
practica que se fixa no programa formativo, e non poderan rematar con posterioridade a
finalizacion do curso.

1.6. Antes do comezo das practicas a entidade beneficiaria da subvencién pora en cofie-
cemento da Inspeccion de traballo unha relacion do alumnado que vai realizar as practicas,
e 0 nome/s da/s empresa/as nas que realizaran as practicas, localidades, datas e horario
de realizacion.

1.7. As empresas nas cales se realicen as practicas comunicaran aos representantes
legais dos traballadores na empresa unha relaciéon do alumnado que vai realizar as practi-
cas, as datas e horario de realizacion.

1.8. As practicas que realice o alumnado de formacion profesional para o emprego non
suporan, en ningun caso, a existencia de relacién laboral entre os/as alumnos/as e as em-
presas ou organismos da Administracion.

1.9. Unha vez comunicadas as practicas, os centros e entidades deberan comunicar ao
o6rgano competente calquera incidencia que se produza no seu desenvolvemento.
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2. Médulo de formacion practica en centros de traballo nas accions formativas vincula-
das a obtencidn dos certificados de profesionalidade:

2.1. A imparticion do modulo de formacion practica en centros de traballo nas accions
formativas vinculadas a obtencion dos certificados de profesionalidade axustarase aos re-
quisitos antes mencionados, ao establecido na Orde ESS/1897/2013, do 10 de outubro, e
ao estipulado no real decreto regulador de cada certificado de profesionalidade.

2.2. O alumnado s6 podera realizar o modulo de practicas unha vez superados o resto
dos modulos formativos do certificado de profesionalidade. O moédulo de formacion practica
en centros de traballo habera de iniciarse nun prazo non superior a catro meses naturais
desde a finalizacién do ultimo modulo formativo. Para determinados certificados de profe-
sionalidade que pola sua natureza presenten dificultades para o cumprimento do antedito
prazo, podera solicitarse a Administracion competente unha autorizacion para a sua am-
pliacién, debendo estar, en todo caso, finalizado o 15 de decembro.

2.3. O titor deste médulo sera o designado polo centro de formacién entre os formadores
ou titores-formadores que impartiran os modulos formativos do certificado de profesionali-
dade correspondente.

2.4. O titor do moddulo de formacidn practica en centros de traballo sera responsable de
acordar co titor designado pola empresa o programa formativo deste médulo. Para estable-
cer o programa formativo consideraranse as capacidades, criterios de avaliacion e contidos
establecidos para este médulo no certificado de profesionalidade. O dito programa debe
incluir criterios para a avaliacion, observables e medibles e recoller, polo menos, a informa-
cion que se indica no anexo VIl da Orde ESS/1897/2013, do 10 de outubro, pola que se
desenvolve o Real decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, polo que se regulan os certificados
de profesionalidade e o reais decretos polos que se establecen certificados de profesiona-
lidade ditados na sua aplicacion.

2.5. O seguimento e a avaliacion dos alumnos sera realizado conxuntamente polo titor
do centro e o titor designado pola empresa, e reflectirase documentalmente para os efectos
da certificacion da formacion.

2.6. O alumnado que supere o moédulo de practicas recibira unha certificacion asinada
polo titor do centro, o titor designado pola empresa e o responsable da empresa, segundo
o0 modelo que figura no anexo IX da Orde ESS/1789/2013, do 10 de outubro.
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CAPITULO Ill
Proteccion de datos de caracter persoal

Artigo 35. Datos de caracter persoal

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro,
de proteccién de datos de caracter persoal, informaselle de que os datos persoais recolli-
dos na tramitacion desta disposicion se incorporaran ao ficheiro Formacién (servizo publi-
co de emprego) para o seu tratamento coa finalidade da xestiéon, avaliacion, seguimento
e estatistica deste procedemento. A presentacion da solicitude supdn a cesion de datos
persoais a Conselleria de Traballo e Benestar, Servizo Publico de Emprego de Galicia por
parte da entidade solicitante, polo que esta é responsable de informar o alumnado sobre a
exixencia e finalidade da cesidén asi como da obtencion do seu consentimento. Os dereitos
de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion previstos na lei pédense exercer dirixin-
do un escrito & Conselleria de Traballo e Benestar, Servizo Publico de Emprego de Gali-
cia como responsable do ficheiro, no enderezo: Edificio Administrativo San Caetano, s/n,
15781 Santiago de Compostela, A Corufia, Espafia ou no seguinte enderezo electrénico:
lopd.traballo@xunta.es

Disposicion adicional primeira

A realizacion das accions de formacion previstas nesta orde farase con cargo aos
créditos dos programas 11.03.323A.460.1 (760.000 €) 11.03.323A.471.0 (780.000 €),
11.03.323A.481.0 (760.000 €), que figuran na Lei de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma para o ano 2015.

Os ditos créditos estimados poderan ser obxecto de modificacions como consecuencia
da asignacion ou da redistribucion de fondos para o financiamento dos programas de for-
macion para o emprego, coas limitacions que estableza a Conferencia Sectorial de Asuntos
Laborais ou as disposicions aplicables as axudas cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo nos supostos e nas condicions previstas nos artigos 30 e 31 do Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento de subvencions de Galicia.

Disposicion adicional segunda

Non se autorizaran cambios de titularidade de centros e entidades no tempo que trans-
corra entre a presentacion da solicitude da subvencion e a finalizacion dos cursos subven-
cionados.
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Disposicion adicional terceira

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion da subvencion, e, en
todo caso, a obtencion concorrente de subvenciéns ou axudas outorgadas por outras ad-
ministraciéns ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar lugar
a modificacion da resolucion de concesion.

Disposicion adicional cuarta

Poderan ditarse resoluciéns complementarias cando existan fondos provenientes de
renuncias de subvencions inicialmente concedidas, de incrementos das cantidades asig-
nadas a comunidade auténoma pola Administracion do Estado, ou doutros remanentes
dos moédulos. Neste caso, agas que se acuda a unha convocatoria complementaria, non
poderan terse en conta outras solicitudes nin outras inscriciéns/acreditacions distintas as
tidas en conta para a resolucion inicial.

Disposicion adicional quinta

Aprobase a delegacion de atribucions nas persoas titulares das xefaturas territoriais pro-
vinciais da Conselleria de Traballo e Benestar, no ambito das suas respectivas competen-
cias para a autorizacion, disposicion, recofiecemento da obriga e proposta de pagamento
das subvencions reguladas nesta orde, asi como para resolver a concesion, denegacion,
modificacion, reintegro ou outras incidencias das subvencions reguladas nesta orde.

Disposicion adicional sexta

En todo o non disposto nesta orde sera de aplicacion o Real decreto 395/2007, do 23
de marzo, polo que se regula o subsistema de formacion profesional para o emprego, asi
como a sua normativa de desenvolvemento, e, de ser o caso, a Lei 9/2007, do 13 de xuno,
de subvencions de Galicia, e a Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e o
resto da normativa que lle sexa de aplicacion.

Disposicion adicional sétima

Por resolucién da persoa titular da Direccion Xeral de Emprego e Formacion poderanse
establecer, en canto aos colectivos prioritarios, os criterios necesarios para que se poidan
cumprir os obxectivos establecidos polo Servizo Publico de Emprego de Galicia, de acordo
coas directrices de emprego e as que poidan emanar do Dialogo Social e Institucional en
Galicia e a demais normativa e acordos que, se é o caso, resulten de aplicacion.
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Disposicion derradeira primeira

Autorizase a persoa titular da Direccién Xeral de Emprego e Formacion para ditar, no
ambito das suas competencias, as resoluciéns e instrucions necesarias para o desenvol-
vemento e execucién desta disposicion.

Disposicion derradeira segunda

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de maio de 2015

Beatriz Mato Otero
Conselleira de Traballo e Benestar
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N XUNTA DE GALICIA ANEXO |
:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR

PROCEDEMENTO CHDIGO DO PROCEDEMENTO ICUMENTO

ACCIONS FORMATIVAS DIRIXIDAS A PERSOAS’TRABALLADORAS DESEMPREGADAS TR30 1 T CI#UDE

BENEFICIARIAS DO PROGRAMA DE ACTIVACION PARA O EMPREGO

a N

DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE A

RAZON SOCIAL ,*

TIPO DE ViA NOME DA ViA ’ OQUE ANDAR  PORTA

cP PROVINCIA CONCELLO

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

| | | fa)

y 4

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calque% valido en dereito)

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO | NIF

CARGO

v

ENDEREZO PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION (non é necesario se @ 0 anterior)

TIPO DE ViA NOME DA ViA NUMERO BLOQUE ANDAR  PORTA

| | X ]

cP PROVINCIA CONCELLO ( " LOCALIDADE

L1 | VA | |

TELEFONO FAX CORREQ ELE 0,

y3
DATOS BANCARIOS V

Declaro, baixo a mifna responsabilidade, que son cer datos consignados relativos & conta bancaria indicada.
TITULAR DA CONTA NUMERO DA CONTA BANCARIA (24 DIXITOS)

e[ JL I JL JL J[ ]
2

DATOS DA PERSONA DE CONTACTO, MITACION DO EXPEDIENTE
NOME IR® APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO NUM. CENSO
SUBVENCION SOLICIT, v
Solicitanse as accions f@rmatiVas que se relacionan a continuacion por orde de preferencia:

V CODIGO DA ESPECIALIDADE COMPLETA OU DOS

(\ ESPECIALIDADE FORMATIVA MODULOS FORMATIVOS SOLICITADOS

WL
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" XUNTA DE GALICIA ANEXO |

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO (continuacion)
E BENESTAR

A PERSONA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA

1. Que en relacién con outras axudas concedidas ou solicitadas:
(O Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda para este mesmo proxecto e conceptos para os cales solicita esta st

O si solicitou e/ou se lle concederon outras axudas para este mesmo proxecto e conceptos para os cales solicita esta s que son as
que a seguir se relacionan:
ORGANISMOS ANO IMPORTE (€) DISPQSICIQN REGULADORA

vv
2. Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.
3. Non estar incurso/a en ningunha das circunstancias previstas no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de bre, xeral de subvencions.

4. Non estar incurso/a en ningunha clase de inhabilitacion para a obtencion de axudas previstas nos ros 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007,
do 13 de xufo, de subvencions de Galicia.

5. Estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvencions, conforme o artigo 10.2.f)\d
de Galicia, e o artigo 9 do Regulamento de subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11

6 Que os lugares de imparticion dos cursos son aptos para esta finalidade.

7. Que conece as estipulacions da presente orde, que cumpre cos requisitos sinalados nela e
ao obxecto da subvencion indicada.

8. Que as accions formativas se impartiran en lingua galega. () SI () NON \
9. Que a capacidade formativa maxima do centro que pode comprometer coa Xefatura Territerial de Traballo e Benestar é de |:|

horas totais, e que se corresponde coas seguintes especialidades solicitadas:

/2007, do 13 de xufo, de subvencions
de xaneiro.

compromete a destinar o importe da axuda

CODIGO CURSOS SOLICITADOS DATA INICIO DATA FP‘-idARlo MANA | HORARIO TARDE AULA*

y 3
("

e
y 4

*Especificarase a aula e/o taller de imparticion inscrito/acreditado. l

V3
DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA OU SE DECL%S‘ EN PODER DA ADMINISTRACION ACTUANTE

| |Ficha do curso por cada unha das especialidades solicita exo I1).

| |Compromiso de insercion de alumnos (anexo IV), £40,CaS0.
| |Declaracion responsable da experiencia do ¢ deformacion na imparticion de formacion profesional (anexo V), se é o caso.

[ | Programa formativo (para as especialidades s aos novos certificados de profesionalidade).

[ |Convenio ou acordo coa/s empresa/s na:  realizara o modulo de practicas non laborais (para especialidades vinculadas aos novos
certificados de profesionalidade).

| |Documento de identidade da persoa ctda en nome e representacion da persoa xuridica solicitante, s no caso de non autorizar a sia
consulta no sistema de verifigacién dei idade.
v PRESENTADO| COD. PROC. EXPTE. ANO
[ | Tarxeta de identificacion fi aWdade, no suposto de que non autorice a O
slia verificacion a través d& de interoperabilidade correspondente.
[ ] Acreditacion da capacidade legawara asinar a solicitude. O

[ ] Acreditacion docum,
non ter pendente d
Administracion pibtj
entidades quedd
para a sua solicitt

tal'de estar ao dia nas obrigas tributarias e sociais e de O
ento ningunha débeda por ninglin concepto coa

a omunidade Autonoma de Galicia no caso daquelas
asen expresamente o consentimento ao o6rgano Xxestor

das adminis blicas e do procedemento administrativo comun, e o artigo 4 da Orde do 12 de xaneiro de 2012 pola que se regula a

habilitaei dementos administrativos e servizos na Administracion xeral e no sector pUblico autonémico de Galicia, para consultar a
document: icada anteriormente.

Asi me' laro que a dita documentacion esta vixente e que non transcorreron mais de cinco anos desde a finalizacion do procedemento a
que,cor|
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO |

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO (continuacion)
E BENESTAR

de datos de identidade do Ministerio de Facenda e Administracions Publicas, de conformidade co artigo 2 do Decreto 255/ 23 de

outubro, e a Orde da Conselleria de Presidencia, Administracidons Plblicas e Xustiza do 7 de xullo de 2009.

(@Sl (O NON (neste caso achegarase a documentacion correspondente) ‘< ’

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de cara Nl, inféormase de

que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun ficheiro de titularidade da Xunta de Ncuxa finalidade é a
celac

an

Autorizo a Direccion Xeral de Emprego e Formacion para consultar os datos de identidade da persoa representante no Sistema E verificacion

xestion e rexistro deste procedemento. A persoa interesada podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, e oposicion ante a
Conselleria de Traballo e Benestar, Servizo Publico de Emprego de Galicia como responsable do ficheiro, soli mediante o envio dun
correo electrdnico a lopd.traballo@xunta.es

LEXISLACION APLICABLE

Orde do 29 de maio de 2015 pola que se establecen as bases reguladoras e se procede & convogat
programacion de accions formativas dirixidas a persoas traballadoras desempregadas beneficiarias ral

regulado polo Real decreto-lei 16/2014, do 19 de decembro, correspondente ao exercicio de 2015.

N
N

é<

blica de subvenciéns para a
de activacion para o emprego

SINATURA DA PERSOA REPRESENTANTE

Lugar e data (

FONDO SOCIAL EUROPEO.
O FSE invicta o teu futuro

thCIB

Xefatura Territorial da Conselleria de Traballo e Benestar

'UNION EUROPEA

CVE-DOG: trwahl74-nzl0-qzk9-ygb2-snw51a8ngno1
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"% XUNTA DE GALICIA ANEXO I
:i: CONSELLERIA DE TRABALLO

E BENESTAR

FICHA DO CURSO DE FORMACION PROFESIONAL PARA O EMPREGO

DATOS DE IDENTIFICACION DO CURSO
ESPECIALIDADE FORMATIVA SOLICITADA

NUMERO DE CURSO COLECTIVO PREFERENTE QUE SE FORMARA

| | /| |

COMARCA MODULO

CENTRO DE IMPARTICION

N° DE CENSO

|
‘TIPO DE ViA ‘ ‘NOME DA ViA WO ‘BLOQUE‘ rNDAR ‘ ‘PORTA ‘
)o

Ccp PROVINCIA CONCELLO CALIDADE

TELEFONO CORREO ELECTRONICO OFICINA DE EMPRI

(1) Da especialidade completa e, de ser o caso, dos modulos formativos solicitados
NOTA: non se escribira nos espazos sombreados. (

DURACION DO CURSO J
MES INICIO HORAS PRACTICAS HORAS TOTAIS RIOJPREVISTO TOTAL DIAS LECTIVOS
| | | | | } | |

y 4

MODULOS TRANSVERSAIS
Indiquese que mddulo transversal dos incluidos no artigo 32 van i ti e curso.
coDIGO DENOMINACION y 4

| | R |
y 2
0

E PERTENCE O LUGAR DE IMPARTICION

PERSOA DE CONTACTO RESPONSABLE DO CURSOV

NOME PRIMEIRO ARELID SEGUNDO APELIDO NIF
CARGO
TELEFONO TELEFONO 2 AX CORREO ELECTRONICO

-

8 O
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ANEXO Il

ADGDO0210 Creacion e xestion de microempresas
AFDP0109 Socorrismo en instalacions acuaticas
AFDP0209 Socorrismo en espazos acuaticos naturais
COML0209 Organizacioén do transporte e a distribucion
COMMO0110 Marketing e compravenda internacional

COMTO0210 Xestion administrativa e financeira do comercio internacional

ELEE0109 Montaxe e mantemento de instalacions eléctricas de baixa tension
ELEMO0110 Desenvolvemento de proxectos de sistemas de automatizacion industrial
ELEMO0411 Mantemento de electrodomésticos

ENAE0308 Organizacién e proxectos de instalacions solares térmicas

ENASO0110 Montaxe, posta en servizo, mantemento, inspeccién e revision de instalaciéns receptoras a
aparellos de gas

EOCJ0109 Montaxe de estadas tubulares

IFCT0610 Administracién e programacion en sistemas de planificacion de recursos empresariais e de xestion
de relacion con clientes

IMAQO0110 Instalacién e mantemento de ascensores e outros equipamentos fixos de elevacion e transporte
IMAR0108 Montaxe e mantemento de instalacions frigorificas
IMAR0208 Montaxe e mantemento de instalacions de climatizacion e ventilaciéon-extracion

MAPNO0108 Confeccién e mantemento de artes e aparellos

SANT0208 Transporte sanitario

SEADO111 Extincion de incendios e salvamento

SEADO0112 Vixilancia, seguridade privada e proteccion de persoas
SEADO0212 Vixilancia, seguridade privada e proteccion de explosivos
SEAG0110 Servizos para o control de pragas

SEAGO0311 Xestion de servizos para o control de organismos nocivos
TMVG0209 Mantemento dos sistemas eléctricos e electrénicos de vehiculos

TMVGO0310 Mantemento do motor e dos sistemas eléctricos, de seguridade e confortabilidade de maquinaria

g; agricola, de industrias extractivas e de edificacion e obra civil

% SSCEO1 Inglés (A1)

§ SSCE02 Inglés (A2)

% SSCEO03 Inglés (B1)

% SSCE04 Inglés (B2)

g") IFCDO0110 Confeccion e publicacion de paxinas web

C’T‘T IFCM0110 Operacion en sistemas de comunicacions de voz e datos

%:1’ IFCM0210 Mantemento de primeiro nivel en sistemas de radiocomunicacions
EI IFCT0108 Operacidns auxiliares de montaxe e mantemento de sistemas microinformaticos
-(CE“ IFCTO0110 Operacion de redes departamentais

e IFCT0209 Sistemas microinformaticos

§ IFCT0210 Operacion de sistemas informaticos

g‘ IFCT0309 Montaxe e reparacion de sistemas microinformaticos

(&)
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO IV
:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR
COMPROMISO DE INSERCION DE ALUMNOS CA
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE J
TITULAR XURIDICO
TIPO DE ViA NOME DA ViA
cP PROVINCIA CONCELLO
TELEFONO NOME DO CENTRO
| || -~ |
Z ¥
DATOS DO CURSO
NUMERO DE CURSO NUMERO DE EXPEDIENTE R CODIGO DA ESPECIALIDADE
| n | | n |
DENOMINACION DA ESPECIALIDADE \'\
NOTA: non se escribira nos espazos sombreados. \
\

DATOS DO COMPROMISO DE INSERCION
NUMERO DE ALUMNOS A QUE VAI DIRIXIDO O COMPROMISO

EMPRESA/S COAS QUE SE CONVEU A INSERCION
DENOMINACION , NIF

y 4 g
y)
R
3
y)
POSTO/S DE TRABALLO EN QUE SE REALIZARA A INSE%

4
DURACION PREVISTA DOS CONTRMRNADA LABORAL

( |
NOME \V PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

N\ f‘ | | |
Como re legal da entidade comprométese a realizar este compromiso de insercion dentro do ano natural en que se impartiu a

Wu no prazo maximo de dous meses desde a finalizacion da accion formativa se a contratacion tivese lugar no ano 2015.

cL el e | |

FONDO SOCIAL EUROPEO.
0 FSE iniste o teu futuro

jﬁllCIB

UNION EUROPEA
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XUNTA DE GALICIA ANEXO V

DECLARACION DA EXPERIENCIA DO CENTRO DE FORMACION NA IMPARTICION DE FORMACION PROFESIO&
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE ’

RAZON SOCIAL
ENDEREZO A\N“ ENSO
| Al

h

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

| | | [ ]

EXPON A
Que con motivo de presentar unha solicitude para a convocatoria de subvencions para a progka jon de accidons formativas dirixidas
prioritariamente as persoas traballadoras desempregadas na Comunidade Auténoma de Galicia co| @, te ao exercicio de 2015,

DECLARA RESPONSABLEMENTE
Que a experiencia do centro na imparticion de formacion profesional é a que se relaciona a iffuacion. (1)

Que as horas indicadas para cada accion tefien caracter presencial.

Que as accions formativas se desenvolveron nas instalacions do centro.

Que as accions formativas incluidas nesta declaracion non se repiten na correspondentﬁ a‘outras areas profesionais.

Que a agrupacion por areas profesionais das accions formativas se realizaron toman referencia a efectuada polo Servizo Piblico de
Emprego Estatal.

CODIGO DA AREA PROFESIONAL DENOMINACION DA AREA PROFESIONAL < :
‘ ‘ 7N
RESUMO )
TIP

CCFF PCPI FPE(D) FPE( TTPP OFR TOTAL
HORAS » J
N° ACCIONS bl
DETALLE / %
DENOMINACION DA ACCION FORMATIVA | DATA DE INICHI DATA DE FIN | TIPO @) HORAS ORGANISMO (3
1] y

DATOS DE REFERENCIA DA ACCION (4)

DATOS DE REFERENCIA DA ACCION ()

3 ] Y Al l l l l

DATOS DE REFERENCIA DA ACCI(‘\l “ v

V3

4]
DATOS DE REFERENCIA DA ACCION @/

" ] l l l l

Presentaranse tant omo areas profesionais se declaren como experiencia.

(1) A Conselleria de Traba Benestar podera solicitar, en calquera momento, acreditacion documental da experiencia declarada.

(2) Tipo: CCFF (cic orl de grao medio e superior), PCPI (programa de cualificacion inicial), FPE (D) (formacién profesional para o emprego prioritariamente persoas
desempregadas), FPE formacion profesional para o emprego prioritariamente persoas ocupadas), TTPP (formacion de titulos propios de universidades) y OFR (outra
formacion regulada).

(3) Indicag o org: 0, oridade, etc. que organiza, subvenciona, autoriza ou controla a formacion.

(4) Indica datos eferencia necesarios (expediente, n° de curso, orde de convocatoria, lote, titular da subvencion, autorizacion administrativa, etc.) que permita
identificar in ente a accion formativa ante organismo, autoridade, etc. que organiza, subvenciona, autoriza ou controla a formacion.

smm PERSOA REPRESENTANTE

Lugar e data

Q

cL e e | |

FONDO SOCIAL EUROPEO.
O FSE iniste o teu futuro

jallcm

"UNION EUROPEA

-
9)
c
)
C

<]
©

&

©
=
c
P

N

o)
I3
N

<)
x
N
e
=]
N
<
<
~
<

©

g

O]

o]

Q

L

>

@)

XUNTA

DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




		2015-06-08T14:28:34+0200
	Xunta de Galicia
	Sinatura de Aprobacion




